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STATUT
SZKOLY PODSTAWOWEJ
im. Piotra Dunina w Mostach

ROZDZIAL 1
POSTANOWIENIA WSTEPNE

§1
Pelna nazwa szkoty brzmi — Szkota Podstawowa im. Piotra Dunina w Mostach.
Szkota wchodzi w sktad Zespotu Szkolno-Przedszkolnego w Mostach.
Nazwa szkoly uzywana jest w pelnym brzmieniu.
Siedziba szkoty miesci si¢ w Mostach. Adres szkoty to: ul. Szkolna 16, Mosty, 81-198
Kosakowo
Organem prowadzacym szkole jest Gmina Kosakowo z siedziba w Kosakowie,
ul. Zeromskiego 69, 81-198 Kosakowo
Organem sprawujacym nadzor pedagogiczny nad szkotg jest Pomorski Kurator
Oswiaty w Gdansku.

§2
Czas trwania nauki w szkole wynosi 8 lat.
Swiadectwo ukonczenia szkoty potwierdza uzyskanie wyksztalcenia podstawowego
1 uprawnia do ubiegania si¢ o przyj¢cie do szkoty ponadpodstawowe;.

§3
Szkota jest jednostka budzetows.
Zasady gospodarki finansowej szkoty okreslajg odrebne przepisy.

§ 4

Ilekro¢ w statucie jest mowa o:

1) szkole — nalezy przez to rozumie¢ Szkote Podstawowg im. Piotra Dunina w Mostach;

2) dyrektorze — nalezy przez to rozumie¢ dyrektora Szkoty Podstawowej im. Piotra Dunina
w Mostach;

3) radzie pedagogicznej — nalezy przez to rozumie¢ organ szkoty, w ktorego sktad wchodza
wszyscy pracownicy pedagogiczni Szkoty Podstawowej im. Piotra Dunina w Mostach;

4) radzie rodzicow — nalezy przez to rozumie¢ organ szkoty, w ktorego sktad wchodzg wszyscy
przedstawiciele rodzicow uczniow Szkoly Podstawowej im. Piotra Dunina w Mostach;

5) samorzadzie uczniowskim - nalezy przez to rozumie¢ organ szkoty, w ktorego sktad wchodza
przedstawiciele uczniow Szkoty Podstawowej im. Piotra Dunina w Mostach;

6) nauczycielu — nalezy przez to rozumie¢ nauczyciela, a takze wychowawce oraz innego
pracownika pedagogicznego Szkoty Podstawowej im. Piotra Dunina w Mostach;

7) uczniu — nalezy przez to rozumie¢ ucznia Szkoly Podstawowej im. Piotra Dunina
w Mostach;

8) rodzicach — nalezy przez to rozumie¢ takze opiekundéw prawnych oraz osoby sprawujace
piecze zastepcza nad dzieckiem;

9) statucie — nalezy przez to rozumie¢ niniejszy statut;

10) wewnatrzszkolnym ocenianiu lub WO — nalezy przez to rozumie¢ zasady oceniania
obowigzujace w Szkole Podstawowej im. Piotra Dunina w Mostach;
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ROZDZIAL 11
CELE 1 ZADANIA SZKOLY

§5
Szkota realizuje cele i zadania wynikajace z przepisoOw prawa oraz uwzgledniajace szkolny
zestaw programOw nauczania oraz program wychowawczo-profilaktyczny szkoty.

§6
Dziatalno$¢ edukacyjna szkoty jest okreslona przez:
1) szkolny zestaw programow nauczania, ktory obejmuje calg dziatalno$¢ szkoty z punktu
widzenia dydaktycznego,
2) program wychowawczo-profilaktyczny obejmujacy:
a) tredci i dzialania o charakterze wychowawczym skierowane do uczniow,

b) tresci i dziatania o charakterze profilaktycznym dostosowane do potrzeb rozwojowych
ucznidw, przygotowane w oparciu o przeprowadzong diagnoze potrzeb 1 problemow
wystepujacych w spotecznosci szkolnej, skierowane do ucznidéw, nauczycieli i
rodzicow.

. Nauczyciele i inni pracownicy szkoty majg obowigzek realizowac program wychowawczo-

profilaktyczny szkoty. Tresci Wychowawcze realizuje si¢ w ramach zaje¢ edukacyjnych, zajec¢ z

wychowawcg oraz podczas zajg¢ pozalekeyjnych.

Edukacja szkolna przebiega w nastgpujacych etapach edukacyjnych:

1) pierwszy etap edukacyjny — klasy I-III szkoty podstawowej,

2) drugi etap edukacyjny — klasy [V-VIII szkoty podstawowe;.

Szkota realizuje projekty edukacyjne w oparciu o zewngtrzne zrodta finansowania w celu

wzbogacenia oferty edukacyjne;.

§ 7

Celem ksztatcenia w szkole jest przede wszystkim dbatos¢ o integralny rozwoj biologiczny,

poznawczy, emocjonalny, spoteczny i moralny ucznia, a zadaniami s3:

1) ksztattowanie sposobu myslenia 1 postaw uznawanych za pozadane poprzez: kreowanie i
wskazywanie wzorcow, przekazywanie wartos$ci istotnych z punktu widzenia kultury i relacji
migdzyludzkich,

2) ksztattowanie i wzmacnianie postaw prospotecznych, patriotycznych i szacunku dla tradycji,

3) wzmacnianie poczucia tozsamosci indywidualnej, kulturowej, narodowej, regionalnej i
etnicznej,

4) budzenie zainteresowan, ciekawo$ci poznawczej, min. Poprzez dziatalno$¢ kot zaintere-
sowan,

5) zachgcanie uczniow do podejmowania aktywnosci, wdrazanie do efektywnego gospodaro-
wania czasem wolnym (sport, nauka, tworczo$¢ itp.),

6) formowanie u ucznidw poczucia Wlasnej warto$ci 1 godnos$ci, zachowan asertywnych i
szacunku dla godnos$ci innych o0sob,

7) rozwijanie kompetencji, takich jak: kreatywnosc innowacyjnos¢ i przedsigbiorczos¢,

8) rozwijanie umiejgtnosci krytycznego i logicznego myslenia, rozumowania, argumentowania
1 wnioskowania,

9) ukazywanie wartosci wiedzy jako podstawy do rozwoju umiejgtnosci,

10) rozbudzanie ciekawosci poznawczej uczniow oraz motywacji do nauki,

11) wspomaganie i wspieranie naturalnego rozwoju ucznia,

12) wszechstronny rozwoj osobowy ucznia przez pogle;b1ame wiedzy oraz zaspokajanie i
rozbudzanie jego naturalnej cickawosci poznawczej,

13) ksztaltowanie postawy otwartej wobec $wiata i innych ludzi, aktywnosci w zyciu spole-
cznym oraz odpowiedzialno$ci za zbiorowos¢,

14) zachecanie do zorganizowanego i §wiadomego samoksztalcenia opartego na umiejgtnosci
przygotowania wlasnego warsztatu pracy.

Szkota realizuje cele i zadania okreslone poprzez:

1) Prowadzenie dziecka do zdobywania wiedzy i umiejetnosci oraz zaspokajanie i rozbudzanie
Jego naturalnej ciekawosci poznawczej,

2) rozwijanie poznawczych mozliwosci uczniow tak, aby mogli oni przechodzi¢ od dziecigcego
do bardziej dojrzatego i uporzadkowanego rozumienia $wiata,

3) rozwijanie i przeksztalcanie spontanicznej motywacji poznawczej w motywacj¢ swiadoma,
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przygotowujac do podejmowania zadah wymagajacych systematycznegoi dtuzszego
wysitku intelektualnego i fizycznego,

4) zaspokajanie indywidualnych potrzeb dziecka, rozwijanie indywidualnego potencjatu i
mozliwo$ci, budowanie wspierajacej relacji nauczyciel-uczen, wskazywanie mocnych i
stabych stron,

5) rozwijanie umiej¢tnosci poznawania i racjonalnego oceniania siebie, najblizszego otoczenia
rodzinnego, spofecznego, kulturowego, przyrodniczego i technlcznego

6) umacnianie wiary dziecka we wlasne sity i w mozliwos$¢ osiggania trudnych, ale wartoscio-
wych celow,

7) rozbudzanie i rozwijanie wrazliwosci estetycznej dziecka,

8) wzmacnianie poczucia tozsamosci kulturowej, historycznej, etnicznej i narodowe;j,

9) ksztaltowanie zainteresowan wlasng gming i regionem, lokalnymi tradycjami i obyczajami
oraz zagrozeniami dla gminy i regionu,

10) ksztaltowanie samodzielno$ci, obowigzkowosci, odpowiedzialnoscei za siebie i innych,

11) zachecanie do 1ndyw1dualneg0 1 grupowego dziatania na rzecz innych,

12) ksztaltowanie umiejgtnosci reagowania na zagrozenie bezpieczenstwa, zycia i zdrowia,

13) ksztatltowanie potrzeby i umiej¢tnosci dbania o wlasne zdrowie, sprawnos¢ ﬁzycznq 1
wilasciwg postawg ciata,

14) promowame ochrony zdrowia, ksztaltowanie nawykow higieny osobistej, zdrowego
zywienia i higieny pracy umystowej,

15) poznanie szkodliwosci $rodkow odurzajacych (alkoholu, nikotyny, narkotykow i in.) i
zaznajomienie z 1nstytuCJ ami udzielajacymi pomocy,

16) opiekg nad uczniami z rodzin zagrozonych patologig i niewydolnych wychowawczo,

17) poznawanie cech wlasnej osobowosci i u§wiadamianie sobie wlasnej odrebnosci,

18)rozpoznawanie wilasnych emocji i emocji innych ludzi oraz ksztaltowanie do nich
wlasciwego stosunku,

19) rozwijanie umiejgtnosci asertywnych,

20)tworzenie wlasnego systemu warto$ci w oparciu o zasady solidarnosci, demokracji,
tolerancji, sprawiedliwos$ci 1 wolnosci,

21)rozwijanie zainteresowan i uzdolnien,

22) uczenie tolerancji i szacunku dla innych ludzi oraz zasad i regut obowigzujacych w relacjach
mig¢dzyludzkich,

23)ukazanie znaczenia rodziny w zyciu kazdego cztowieka i wihasciwych wzorcow zycia
rodzinnego,

24) ksztattowanie umiejetnosci bezpiecznego i higienicznego postepowania w zyciu szkolnym i
prywatnym,

25) integracj¢ uczniow niepetnosprawnych.

§ 8

Realizacja celow i zadan szkoty odbywa si¢ z uwzglednieniem optymalnych warunkoéw rozwoju

ucznia poprzez nastgpujace dziafania:

1) integracj¢ wiedzy nauczanej w procesie ksztatcenia zintegrowanego na pierwszym etapie
edukacyjnym,

2) oddzialywanie wychowawcze okreslone w celach i zadaniach szkoty,

3) prowadzenie lekcji religii/etyki w szkole,

4) prowadzenie kot zainteresowan 1 kot przedmiotowych, zaje¢ specjalistycznych,
dydaktyczno-wyréwnawczych i zaje¢ gimnastyki korekcyjnej,

5) prace pedagoga szkolnego wspomagang badaniami i zaleceniami poradni psychologiczno-
pedagogicznej,

6) pracg psychologa szkolnego wspomagang badaniami i zaleceniami poradni psycholo-
giczno-pedagogicznej,

7) korekcje deficytow i urazéw powstalych w toku wczesniejszego wychowania poprzez:
diagnoze deficytow, stwarzanie takich sytuacji, by uczen mogt zdobywa¢ doswiadczenia
korygujace dotychczasowe urazy, udzielanie wsparcia terapeutycznego,

8) wspodlprace z Poradnig Psychologiczno-Pedagogiczng w Pucku, Sagdem Rodzinnym w
Wejherowie, Gminnym Osrodkiem Pomocy Spotecznej w Kosakowie, Komisariatem Policji
w Kosakowie 1 innymi organizacjami i stowarzyszeniami wspierajacymi szkote.
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2. W ramach wykonywanych celow i zadan szkota dysponuje:

1) salami lekcyjnymi przystosowanymi dla uczniow klas I — III,
2) pracowniami przedmiotowymi dla ucznioéw klas IV — VIII,
3) salg komputerowa dla uczniow klas I — III,

4) salg komputerowq dla uczniéw klas IV — VIII,

5) sala do zaj e;c terapii pedagogicznej dla uczniow klas I —11I,
6) salg do zajec terapii pedagogicznej dla uczniow klas IV — VHI
7) sala glmnastycznq,

8) salg do zajec¢ gimnastyki korekcyjnej,

9) biblioteka szkolng z czytelnig,

10) gabinetem psychologa i pedagoga,

11) gabinetem logopedycznym,

12) stotowka,

13) $wietlica szkolna,

14) gabinetem pielggniarki szkolnej,

15) gabinetem stomatologlcznym,

16) szatniami dla uczniow.

ROZDZIAL 111
ORGANY SZKOLY

§9

1. Organami szkoty sa:

2.
3.

1) dyrektor szkoty,

2) rada pedagogiczna,

3) samorzad uczniowski,

4) rada rodzicow.

Organy kolegialne funkcjonuja wedlug odrebnych regulaminéw, uchwalonych przez te organy.
Regulaminy te nie moga by¢ sprzeczne z przepisami prawa powszechnie obowigzujacego oraz
niniejszym statutem.

§ 10

Dyrektor szkoly w szczegodlnosci:

1) kieruje dzialalno$cig szkoly oraz reprezentuje ja na zewnatrz;

2) sprawuje nadzor pedagogiczny;

3) sprawuje opieke nad wuczniami oraz stwarza warunki harmonijnego rozwoju
psychofizycznego poprzez aktywne dziatania prozdrowotne;

4) realizuje uchwaly rady pedagogicznej, podjgte w ramach ich kompetencji stanowiacych;

5) dysponuje $rodkami okreslonymi w planie ﬁnansowym szkoiy 1 ponosi odpowiedzialnosc¢
za ich prawidlowe wykorzystanie, a takze moze organizowac administracyjng, finansowg 1
gospodarczg obstugge szkoty lub placowki;

6) wykonuje zadania zwigzane z zapewnieniem bezpieczenstwa uczniom i nauczycielomw
czasie zajg¢ organizowanych przez szkot¢ lub placowke;

7) wykonuje inne zadania wymkaj ace z przepisow szczeg6lnych;

8) wspoltdziala ze szkotami wyzszymi w organizacji praktyk pedagogicznych;

9) stwarza warunki do dzialania w szkole lub placowce: wolontariuszy, stowarzyszen i
innych organizacji, w szczegolno$ci organizacji harcerskich, ktorych celem statutowymyjest
dziatalno$¢ wychowawcza lub rozszerzanie 1 wzbogacanie form dziatalnosci dydaktycznej,
wychowawczej 1 opiekunczej szkoty lub placowki;

10) odpowiada za realizacj¢ zaleceh wynikajacych z orzeczenia o potrzebie ksztalcenia
specjalnego ucznia;

11) wspolpracuje z plele;gmarkq szkolna, lekarzem pediatra oraz higienistkg i stomatologiem,
sprawujacymi profilaktyczng opiekg zdrowotng nad dzie¢mi 1 mtodzieza, w tym udostgpnia
imi¢, nazwisko i numer PESEL ucznia celem Wlasc1wej realizacji tej opieki.

Dyrektor szkoly w uzasadnionych przypadkach moze wnioskowa¢ do kuratora os$wiaty o

przeniesienie ucznia do innej szkoty.

Dyrektor jest kierownikiem zaktadu pracy dla zatrudnionych w szkole nauczycieli i pracownikow
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niebgdacych nauczycielami. Dyrektor w szczegblnosci decyduje w sprawach:

1) zatrudniania i zwalniania nauczycieli oraz innych pracownikow szkoty;

2) przyznawania nagrod oraz wymierzania kar porzadkowych nauczycielom i1 innym
pracownikom szkoty;

3) wystepowania z wnioskami, po zasie;gni@ciu opinii rady pedagogicznej, w sprawach
odznaczefi, nagréd i innych wyréznien dla nauczycieli oraz pozostatych pracownikow szkoty.

. Dyrektor szkoly w wykonywaniu swoich zadan wspotpracuje z rada pedagogiczng, rodzicami i

samorzadem uczniowskim.

. Dyrektor wydaje zarzadzenia we wszystkich sprawach zwigzanych z wlasciwg organizacja

procesu dydaktycznego, wychowawczego 1 opiekunczego w szkole.

. Dyrektor szkoty, w okresie czasowego ograniczenia funkcjonowania szkoty odpowiada za

organizacj¢ realizacji zadaf szkoly w postaci nauki zdalnej z wykorzystamem metod 1 technik

ksztatcenia na odlegtos¢ lub innego sposobu realizacji tych zajec.

§ 11

. Rada pedagogiczna jest kolegialnym organem szkoty w zakresie realizacji jej statutowych zadan
dotyczacych ksztatcenia, wychowania i opieki.

. W sklad rady pedagoglcznej wchodzg: dyrektor szkoty i wszyscy nauczyciele zatrudnieni w
szkole.

. W zebraniach rady pedagogicznej moga réwniez bra¢ udzial, z glosem doradczym, osoby
zapraszane przez jej przewodniczacego za zgoda lub na wniosek rady pedagogicznej, w tym
przedstawiciele stowarzyszen i innych organizacji, w szczegolnosci organizacji harcerskich,
ktorych celem statutowym jest dziatalnos¢ wychowawcza lub rozszerzanie 1 wzbogacanie form
dziatalnosci dydaktycznej, wychowawczej 1 opiekunczej szkoty lub placowki.

. Przewodniczacym rady pedagogicznej jest dyrektor szkoty.

. Zebrania rady pedagogicznej sa organizowane przed rozpocze;mem roku szkolnego, w kazdym
semestrze w zwigzku z klasyfikowaniem i promowaniem ucznidéw, po zakonczeniu rocznych
zaje¢ dydaktyczno-wychowawczych oraz w miare biezacych potrzeb. Zebrania moga by¢
organizowane na wniosek organu sprawujacego nadzor pedagogiczny, z inicjatywy dyrektora
szkoty lub placéwki, rady szkoty lub placowki, organu prowadzacego szkote lub placowke albo
co najmniej 1/3 cztonkow rady pedagogiczne;.

. Przewodniczacy prowadzi i przygotowuje zebrania rady pedagogicznej oraz jest odpowiedzialny
za zawiadomienie wszystkich jej cztonkdéw o terminie 1 porzadku zebrania zgodnie z regulaminem
rady.

. Dyrektor szkoty lub placéwki przedstawia radzie pedagogicznej, nie rzadziej niz dwa razy w roku
szkolnym, ogdlne wnioski wynikajace ze sprawowanego nadzoru pedagogicznego oraz
informacje o dziatalno$ci szkoty.

§ 12

. Do kompetencji stanowigcych rady pedagogicznej nalezy:

1) zatwierdzanie planow pracy szkoty;

2) podejmowanie uchwat w sprawie wynikoéw klasyfikacji i promocji uczniow;

3) podejmowanie uchwat w sprawie innowacji i eksperymentéw pedagogicznych w szkole;

4) ustalanie organizacji doskonalenia zawodowego nauczycieli szkoty;

5) ustalanie sposobu wykorzystania wynikéw nadzoru pedagogicznego, w tym sprawowanego
nad szkotg lub placowka przez organ sprawujacy nadzor pedagogiczny, w celu doskonalenia
pracy szkoty.

. Rada pedagogiczna opiniuje w szczegélnosci:

) organizacje pracy szkoty, w tym tygodniowy rozktad zaje¢ edukacyjnych;

2) projekt planu finansowego szkoty;

3) wnioski dyrektora o przyznanie nauczycielom odznaczen, nagrod i innych wyroznien;

4) propozycje dyrektora szkoty w sprawach przydzialu nauczycielom statych prac i zaje¢ w
ramach wynagrodzenia zasadniczego oraz dodatkowo ptatnych zaje¢ dydaktycznych,
wychowawczych 1 opiekunczych.

. Dyrektor szkoly wstrzymuje wykonanie uchwal, o ktérych mowa w ust. 1, niezgodnych z
przepisami prawa. O wstrzymaniu wykonania uchwaty dyrektor niezwlocznie zawiadamia organ
prowadzacy szkole oraz organ sprawujacy nadzor pedagogiczny. Organ sprawujacy nadzor
pedagogiczny uchyla uchwalg w razie stwierdzenia jej niezgodnosci z przepisami prawa po
zasiggnieciu opinii organu prowadzacego szkotg. Rozstrzygnigcie organu sprawujacego nadzor
pedagogiczny jest ostateczne.

STATUT SZKOLY PODSTAWOWEJ im. PIOTRA DUNINA w MOSTACH 5



W e

Rada pedagogiczna przygotowuje projekt statutu szkoty albo jego zmian.

Rada pedagogiczna moze wystapi¢ z wnioskiem o odwofanie nauczyciela ze stanowiska
dyrektora lub z innego stanowiska kierowniczego w szkole.

W przypadku okreslonym w ust. 5, organ uprawniony do odwolania jest obowiazany
przeprowadzi¢ postgpowanie wyjasniajace 1 powiadomic¢ o jego wyniku rad¢ pedagogiczng w
ciggu 14 dni od otrzymania wniosku.

§13
Uchwaty rady pedagogicznej sg podejmowane zwykla wigkszoscig gloséw w obecnosci co
najmniej potowy jej cztonkow.
Rada pedagogiczna ustala regulamin swojej dziatalno$ci. Zebrania rady pedagogicznej s3
protokotowane.
Osoby biorace udzial w zebraniu rady pedagogicznej sa obowigzane do nieujawniania spraw
poruszanych na zebraniu rady pedagogicznej, ktére mogg narusza¢ dobra osobiste uczniow lub
ich rodzicow, a takze nauczycieli 1 innych pracownikow szkoty lub placowki.

§ 14
Rada rodzicow reprezentuje ogédt rodzicéw uczniow.
W sktad rady rodzicow wchodzi po jednym przedstawicielu rad oddziatowych, wybranych w
tajnych wyborach przez zebranie rodzicow uczniéw danego oddziatu.
W wyborach, o ktérych mowa w ust. 2, jednego ucznia reprezentuje jeden rodzic. Wybory
przeprowadza si¢ na pierwszym zebraniu rodzicow w kazdym roku szkolnym.
Rada rodzicow uchwala regulamin swojej dziatalnosci, w ktorym okresla w szczegdlnosci:
1) wewnegtrzng strukture i tryb pracy rady,
2) szczegodtowy tryb przeprowadzania wyboréw do rad, o ktorych mowa w ust. 2, oraz
przedstawicieli rad oddzialowych, o ktorych mowa w ust. 2, do rady rodzicow.
Rada rodzicow moze wystgpowac do dyrektora i innych organéw szkoty, organu prowadzacego
szkote oraz organu sprawujacego nadzor pedagogiczny z wnioskami 1 opiniami we wszystkich
sprawach szkoty.
Do kompetencji rady rodzicow nalezy:
1) uchwalaniec w porozumieniu z radg pedagogiczng programu wychowawczo-
profilaktycznego szkoty,
2) opiniowanie programu i harmonogramu poprawy efektywnosci ksztatcenia lub wychowania
szkoty,
3) opiniowanie projektu planu finansowego sktadanego przez dyrektora szkoty.
Jezeli rada rodzicow w terminie 30 dni od dnia rozpoczecia roku szkolnego nie uzyska
porozumienia z radg pedagogiczng w sprawie programu wychowawczo-profilaktycznego szkoty,
program ten ustala dyrektor szkoty w uzgodnieniu z organem sprawujacym nadzor pedagogiczny.
Program ustalony przez dyrektora szkoly obowigzuje do czasu uchwalenia programu przez rade
rodzicow w porozumieniu z radg pedagogiczna.
W celu wspierania dziatalnosci statutowej szkoly, rada rodzicow moze gromadzi¢ fundusze z
dobrowolnych sktadek rodzicow oraz innych zrodet. Zasady wydatkowania funduszy rady
rodzicow okresla regulamin rady rodzicow.
Fundusze, o ktérych mowa w ust. 8, moga by¢ przechowywane na odrgbnym rachunku
bankowym rady rodzicoéw. Do zalozenia 1 likwidacji tego rachunku bankowego oraz
dysponowania funduszami na tym rachunku s3 uprawnione osoby posiadajace pisemne
upowaznienie udzielone przez rad¢ rodzicow.

§ 15

Samorzad uczniowski tworza wszyscy uczniowie szkoty.
Zasady wybierania i dziatania organow samorzadu okreSla regulamin uchwalany przez ogot
uczniow w glosowaniu réwnym, tajnym i powszechnym. Organy samorzadu sg jedynymi
reprezentantami ogétu uczniow.
Regulamin samorzadu uczniowskiego nie moze by¢ sprzeczny ze statutem szkoty.
Samorzad uczniowski moze przedstawia¢ radzie szkoty, radzie pedagogicznej oraz dyrektorowi
wnioski 1 opinie we wszystkich sprawach szkoty, w szczegdlnosci dotyczacych realizacji
podstawowych praw uczniow, takich jak:
1) prawo do zapoznawania si¢ z programem nauczania, z jego trescig, celem i stawianymi

wymaganiami;
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2) prawo do jawnej i umotywowanej oceny postgpOw w nauce i zachowaniu;

3) prawo do organizacji zycia szkolnego, umozliwiajace zachowanie wlasc1wych proporcji
migdzy wysitkiem szkolnym a mozliwoscig rozwijania i zaspokajania wiasnych
zainteresowan;

4) prawo redagowania 1 wydawania gazety szkolnej;

5) prawo organizowania dzialalno$ci kulturalnej, o§wiatowej, sportowej oraz rozrywkowej
zgodnie z wilasnymi potrzebami i mozliwo$ciami organizacyjnymi, w porozumieniu z
dyrektorem;

6) prawo wyboru nauczyciela petnigcego role opiekuna samorzadu.

Samorzad uczniowski w porozumieniu z dyrektorem szkoty moze podejmowaé dziatania z

zakresu wolontariatu.

Samorzad uczniowski moze ze swojego sktadu wytoni¢ rade wolontariatu.

§ 16
Organy szkoty wspoéldziatajg ze soba z poszanowaniem wzajemnej niezaleznos$ci oraz zakresu
kompetencji m.in. poprzez: wymian¢ informacji, mozliwo$¢ sktadania wnioskéw w zakresie
poprawy efektywnosci pracy szkoty, mozliwos¢ udziatu w swoich zebraniach.
Spory pomigdzy organami szkoty rozstrzyga dyrektor w formie pisemnej w terminie 14 dni od
dnia pisemnego zawiadomienia o powstaniu sporu. Rozstrzygmqme dyrektora jest ostateczne.
. Jezeli dyrektor jest strong sporu, kazdy z pozostalych organéw wybiera po dwoch swoich
przedstaw1c1eh ktorzy tworza komisj¢ do spraw rozstrzygnigcia danego sporu. Komisja
rozstrzyga spor w formie pisemnej w terminie 14 dni od dnia jej powotania. Rozstrzygnigcie
komisji jest ostateczne.

ROZDZIAL IV
ORGANIZACJA SZKOLY

§ 17

. Podstawowa jednostka organizacyjna szkoty jest oddzial zlozony z ucznidow, ktérzy w
jednorocznym kursie nauki danego roku szkolnego uczg si¢ wszystkich przedmiotéw okreslonych
planem nauczania.

. Liczba ucznidow w oddziale nie powinna przekracza¢ 25. Liczba uczniow w oddziale moze ulec
zwiekszeniu o nie wigcej niz 2 w sytuacji, gdy w okresie od rozpoczecia do zakonczenia zajgé
zostaje przyjety z urzedu uczen mieszkajacy w obwodzie tej szkoty - o 4 bedacych obywatelami
Ukrainy ( dopuszczalna liczba uczniow nie moze przekroczy¢ 29 w klasach I-I1I)

. Zajgcia edukacyjne w klasach I-go etapu edukacyjnego sg prowadzone w oddziatach hczqcych
nie wigcej niz 25 ucznidw, a w szczegodlnych przypadkach okreslonych ustawa — nie wigcej niz

§ 18

. Wklasach IV=VIII szkoly podstawowej podzial na grupy jest obowigzkowy zgodnie z przepisami
ministra wtasciwego do spraw o$wiaty i wychowania.

. W przypadku oddziatow liczacych mniej ucznidéw niz wskazano w przepisie w ust. 1 podziatu na
grupy mozna dokonywac¢ za zgoda organu prowadzacego szkote.

§ 19

. Podstawowa forma pracy szkoly sg zajecia dydaktyczno-wychowawcze prowadzone w systemie:
1) ksztalcenia zintegrowanego na pierwszym etapie edukacyjnym,

2) klasowo-lekcyjnym na drugim etapie edukacyjnym.

. Jednostka lekcyjna trwa 45 minut. W uzasadnionych przypadkach dopuszcza si¢ prowadzenie
zaje¢ edukacyjnych w czasie od 30 do 60 minut, zachowujac ogolny tygodniowy czas zajgc
ustalony w tygodniowym rozktadzie zajec.

Czas trwania poszczegolnych zaje¢ edukacyjnych na pierwszym etapie edukacyjnym ustala
nauczyciel prowadzacy te zaj¢cia, zachowujac 0golny tygodniowy czas zajec.

. Podziatu godzin przeznaczonych na zajecia edukacji wezesnoszkolnej dokonuje nauczyciel
prowadzacy zajecia, z tym ze w trzyletnim okresie nauczania zajecia edukacyjne nalezy
zrealizowac zgodnie z oddzielnymi przepisami.

Tygodniowy rozktad zaj¢¢ na pierwszym etapie edukacyjnym okresla ogdlny przydzial czasu na
poszczegbdlne zajecia wyznaczone ramowym planem nauczania.
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6. Zajgcia w szkole zawiesza si¢, na czas oznaczony, W razie wystgpienia na danym terenie:

1) zagrozenia bezpieczenstwa ucznidow w zwigzku z organizacjg i przebiegiem imprez
ogolnopolskich lub migdzynarodowych,

2) temperatury zewnetrznej lub w pomieszczeniach, w ktorych sg prowadzone zajecia z
uczniami, zagrazajgcej zdrowiu uczniow,

3) zagrozenia zwigzanego z sytuacjg epidemiologiczna,

4) nadzwyczajnego zdarzenia zagrazajacego bezpieczenstwu lub zdrowiu uczniow innego
niz okreslone w pkt 1-3 - w przypadkach i trybie okreslonych w przepisach w sprawie
bezpieczenstwa i higieny w publicznych i niepublicznych szkotach i placowkach oraz w
przepisach wydanych na podstawie art. 32 ust. 11.

7. W przypadku zawieszenia zajec¢, o kt(’)rym mowa w punkcie 6, na okres powyzej dwoch dni
dyrektor szkoty organizuje dla uczniow zaj ¢01a z wykorzystamem metod i technik ksztatcenia na
odleglos¢. Zajecia te sg organizowane nie pozniej niz od trzeciego dnia zawieszenia zajec, o
ktorym mowa w p.6

a)
b)

c)

1) O sposobie lub sposobach realizacji zaje¢ z wykorzystaniem metod i technik ksztatcenia
na odlegtos¢, o ktorych mowa w ust. 2, dyrektor szkoty informuje organ prowadzacy i
organ sprawujacy nadzor pedagogiczny.

2) Szkota realizujac ksztalcenie na odlegtos¢ wykorzystuje przede wszystkim platforme
Microsoft Office 365 1 Vulcan.

3) Lekcje on-line realizowane sg przy pomocy aplikacji MS Teams.

4) Lekcje zdalne odbywaja si¢ zgodnie z planem, trwaja 45 minut, przy czym praca przed
monitorem trwa max 30 minut, pozostate 15 minut to praca wlasna uczniow.

5) Nauczyciel potwierdza zrealizowane zajecia wpisem tematu do dziennika elektronicznego.

6) Nauczyciel sprawdza frekwencje podczas lekcji on-line i odnotowuje ja w dzienniku
elektronicznym. Potwierdzeniem obecno$ci ucznia na lekcji jest wlaczenie kamery i
glosowe potwierdzenie obecnosci.

7) W przypadku ucznia, ktory ma problem z dostepem do komputera szkota udostepnia
komputer, bedacy wiasnosciag szkoty na podstawie pisemnej umowy zawartej z rodzicem
na czas nauczania zdalnego. W przypadku wyczerpania zapasow sprzetu lub braku
Internetu w domu ucznia lub trudnej sytuacji lokalowej dyrektor, na wniosek rodzica moze
zorganizowac zajgcia na terenie szkoty z zapewnieniem bezpiecznych 1 higienicznych
warunkow pracy.

8) W przypadku ucznia, ktory ze wzgledu na rodzaj niepetnosprawnosci nie jest w stanie
realizowaé ksztalcenia na odlegtos¢ w miejscu zamieszkania, dyrektor, na wniosek
rodzica moze zorganizowaé zajecia na terenie szkoty z zapewnieniem bezpiecznych 1
higienicznych warunkow pracy.

9) W przypadku wystgpienia problemow technicznych zwigzanych z naukg na odleglos¢ na
platformach dopuszczonych przez szkotg, nauczyciel ustala z rodzicami ucznia
alternatywne sposoby nauki zdalnej z wytgczeniem komunikatorow spotecznosciowych.

10) Wychowawca klasy regularnie monitoruje frekwencj¢ uczniéw na zajeciach zdalnych.

11) Ksztatcenie na odlegto$¢ odbywa si¢ z poszanowaniem sfery prywatno$ci ucznia, z
uwzglednieniem warunkow technicznych i oprogramowania sprzgtu stuzacego do  nauki.

12) O ksztalcenie na odlegto$¢ moze wnioskowac rodzic ucznia przebywajgcego w podmiocie
leczniczym, w ktorym nie zorganizowano szkoty specjalne;.

13) Dyrektor szkoly w porozumieniu z kierownikiem podmiotu oraz organem prowadzgcym
szkot¢ moze zorganizowac zajecia zdalne dla hospitalizowanego ucznia i zezwoli¢ na:

odstgpienie od realizacji niektorych tresci nauczania obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych,

zmniejszenie liczby godzin zaj¢¢ edukacyjnych,

odstgpienie od udziatu ucznia w zajeciach edukacyjnych na czas wskazany przez lekarza.

14) W przypadku ucznia przebywajacego w podmiocie leczniczym krocej niz 9 dni dyrektor
szkoty moze odstapi¢ od organizowania zdalnego nauczania. Prawo do odstapienia nie
dotyczy jednak przypadku ucznia przewlekle chorego, ktorego leczenie wymaga czestej
hospitalizacji.

15) Dyrektor  szkoty, na wniosek rodzicow ucznia 1 W  porozumieniu
z organem prowadzacym, moze umozliwi¢ uczniowi, ktory posiada orzeczenie o potrzebie
indywidualnego nauczania, realizacj¢ zaje¢ indywidualnego nauczania z wykorzystaniem
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metod i technik ksztalcenia na odlegtos¢, w indywidualnym kontakcie z nauczycielem lub
nauczycielami, uwzgledniajac zalecenia zawarte Ww orzeczeniu o potrzebie
indywidualnego nauczania.

§ 20
Uwzgledniajac potrzeby rozwojowe uczniow, szkota organizuje zajecia dodatkowe, stosownie do
posiadanych §rodkow finansowych.
Zajecia dodatkowe prowadzone sa w grupach miedzyklasowych i miedzyoddziatowych poza
systemem klasowo- lekcyjnym
Liczbg uczestnikow zajg¢ z zakresu pomocy psychologiczno-pedagogicznej okreslaja przepisy
ministra wlasciwego do spraw o$wiaty i wychowania.

§ 21
Termin rozpoczgcia i zakonczenia zaje¢ dydaktyczno-wychowawczych, przerw $wiatecznych
oraz ferii zimowych 1 letnich okre$la rozporzadzenie ministra wlasciwego ds. oswiaty i
wychowania w sprawie organizacji roku szkolnego.
Szczegbtowa organizacj¢ nauczania, wychowania i opieki w danym roku szkolnym okresla
arkusz organizacji szkoty opracowany przez dyrektora szkoty.
Na podstawie zatwierdzonego przez organ prowadzacy arkusza organizacji szkoty dyrektor
szkoiy, z uwzglednieniem zasad ochrony zdrowia 1 higieny pracy, ustala tygodniowy rozktad
zaje¢ edukacyjnych.
Szkota uzywa dziennika elektronicznego do dokumentacji zaje¢ lekcyjnych.

§ 22
Rehgla Jako szkolny przedmiot nicobowigzkowy jest prowadzona dla ucznidw, ktorych rodzice
wyrazaja takie Zyczeme
Zyczenie wyrazone jest w formie pisemnego oswiadczenia; nie musi by¢ ponawiane w kolejnym
roku szkolnym, moze natomiast zosta¢ zmienione.
Uczniowie niekorzystajacy z lekcji religii objeci sg zajeciami opiekunczo-wychowawczymi.
Nauczyciele religii wehodza w sktad rady pedagogicznej.
Ocena z religii umieszczana jest na $wiadectwie szkolnym, nie jest wliczana do $redniej ocen i
nie ma wplywu na promocj¢ do nastepnej klasy.
Uczniowie uczeszczajacy na lekcje religii uzyskuja trzy kolejne dni zwolnienia z zajec
szkolnych w celu odbycia rekolekcji wielkopostnych w wyznaczonym terminie. Piecz¢ nad
uczniami w tym czasie sprawujg nauczyciele religii.
Uczniowie niekorzystajacy z lekcji religii objeci s3 zajgciami $wietlicowymi lub zajeciami
oplekunczo-wychowawczyml
Szkota moze organizowac nauk@ religii rowniez w grupie mie¢dzyoddziatowej lub
mu;dzyklasowej obe_]muj acej: uczniow oddziatow lub klas, w ktérych na nauke religii zgtosito sie
nie mniej niz 7 ucznidw w poszczegodlnych oddziatach lub klasach.

§23
Szkota umozliwia uczniom podtrzymywanie i rozwijanie poczucia tozsamos$ci narodowej,
etnicznej 1 jgzykowej przez prowadzenie:
1) nauki jezyka regionalnego —kaszubskiego;
2) nauki wlasnej historii i kultury Kaszubow.
Naukg jezyka regionalnego w szkole podstawowej oraz nauk¢ wlasnej historii 1 kultury Kaszubdéw
w szkole organizuje odpowiednio dyrektor szkoly, na wniosek ztozony przez rodzicéw dziecka.
Whiosek sktada si¢ w postaci papierowe;.
Whiosek, o ktorym mowa w ust. 2, sktada si¢ dyrektorowi szkoty, w terminie do dnia 20 wrzesnia.
Whiosek, o ktorym mowa w ust. 2, dotyczy ca%ego okresu nauki ucznia w danej szkole.
ZYozenie wniosku, o ktorym mowa w ust. 2, jest rtOwnoznaczne z:
1) w przypadku ‘nauki Jezyka reglonalnego — zaliczeniem tych zaje¢ do obowiazkowych zaje¢
edukacyjnych ucznia;
2) w przypadku nauki wiasnej historii i kultury Kaszubow — zaliczeniem tych zajg¢ do
dodatkowych zaj¢¢ edukacyjnych ucznia.
Na $wiadectwie ucznia uczacego si¢ jezyka regionalnego obowigzuje wpis ,,Jezyk regionalny—
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kaszubski” w rubryce zajecia obowigzkowe, a w przypadku ucznia klasy V i VI dodatkowy
przedmiot nauki wtasnej historii i kultury nosi nazwe ,,Wtasna historia i kultura Kaszubow” i jest
wpisywany w rubryce zaj¢cia dodatkowe.

Rodzice ucznia mogg ztozy¢ oswiadczenie o rezygnacji z nauki jezyka mniejszosci, nauki Je;zyka
reglonalnego 1 nauki wlasnej historii 1 kultury. O$§wiadczenie sklada sig dyrektor0w1 nie pozniej
niz do dnia 29 wrze$nia roku szkolnego, ktorego dotyczy rezygnacja. Ztozenie o§wiadczenia jest
roOwnoznaczne z zaprzestaniem udziatu dziecka w nauce jezyka regionalnego i nauce wlasnej
historii 1 kultury.

Oswiadczenie, o ktorym mowa w ust. 7, sktada si¢ w postaci papierowe;.

Wz6r wniosku, o ktorym mowa w ust. 2, oraz oswiadczenia, o ktorym mowa w ust. 7, sg dostepne
na stronie internetowej szkoty i w sekretariacie szkoty.

Nauka jezyka regionalnego w szkole jest organizowana w formie dodatkowej nauki jezyka
regionalnego w wymiarze 3 godzin tygodniowo. Nauka wtasnej historii i kultury obowigzuje
uczniow V i VI klasy w wymiarze 25 godzin rocznie.

Nauka jezyka regionalnego jest prowadzona w odre;bnych oddziatach, jezeli na nauke¢ jezyka
regionalnego zostanie zgloszonych co najmniej 7 uczniéw na poziomie danej klasy.

Jezeli liczba zgloszonych uczniow w szkole jest mniejsza niz liczba okreslona w ust. 11, nauke
jezyka regionalnego prowadzi si¢ w grupie mi¢dzyoddziatowej lub migdzyklasowej liczacej od 3
do 16 ucznidéw.

Tworzenie grup, o ktorych mowa w ust. 12, odbywa si¢ w ramach danego etapu edukacyjnego.
Za zgoda organu prowadzacego szkole; liczba uczniow w oddziale, grupie, grupie
mig¢dzyoddzialowej, grupie migdzyklasowej, moze by¢ mniejsza niz liczba okreslona w ust. 11 i
12.

Nauczanie jgzyka regionalnego i wlasnej historii i kultury Kaszubow odbywa si¢ na podstawie
programow nauczania dopuszczonych do uzytku w szkole przez dyrektora szkoty.

Zajgcia z jezyka regionalnego — kaszubskiego podlegaja ocenie i majg wplyw na promocje ucznia
do klasy programowo wyzszej. Zajecia z wilasnej historii 1 kultury Kaszubow podlegaja ocenie,
ale nie maja wptywu na promocje ucznia do klasy programowo wyzszej.

§ 24
Dla wszystkich uczniow klas IV-VIII organizowane sa zaj¢cia edukacyjne ,, Wychowanie do zycia
w rodzinie”.
Udzial ucznia w zajeciach ,,Wychowanie do zycia w rodzinie” nie jest obowigzkowy.
Uczen nie bierze udziatu w zajeciach, jezeli jego rodzice zglosza dyrektorowi szkoty w formie
pisemnej rezygnacje z udziatu ucznia w zajeciach.
Uczniowie, ktorych rodzice nie wyrazili zgody na uczestniczenie ich dzieci w zajeciach
,,Wychowama do zycia w rodzinie”, maja zapewniong opiek¢ w $wietlicy szkolnej.
Zaqua nie podlegaja ocenie i nie maja wptywu na promocj¢ ucznia do klasy programowo
wyzszej ani na ukonczenie szkoly przez ucznia.

§ 25

Szkota moze przyjmowac¢ studentow szkot wyzszych ksztalcacych nauczycieli na praktyki

pedagogiczne, na podstawie pisemnego porozumienia zawartego mi¢dzy dyrektorem szkoly a

szkolg wyzszg lub (za jego zgoda) poszczegdlnymi nauczycielami a szkotg wyzsza.

Szkota moze prowadzi¢ dzialalno$§¢ innowacyjng 1 eksperymentalng zgodnie z odrgbnymi

przepisami.

Szkota organizuje nauczanie oséb niebedacych obywatelami polskimi oraz oso6b bedacych

obywatelami polskimi, ktore pobieraty nauke w szkotach funkcjonujacych w systemach oswiaty

innych panstw.

3.1. Dla uczniow wymienionych w ust.1 organizuje si¢ dodatkowe zajecia jezyka polskiego
zgodnie z podstawa programowa ksztalcenia ogdlnego na podstawie wniosku rodzica lub
opiekuna prawnego.

3.2. Dodatkowe zaj¢cia s3 prowadzone indywidualnie, w grupie lub w grupach migdzyszkolnych
w wymiarze pozwalajacym na opanowanie je¢zyka polskiego nie nizszym niz 6 godzin
tygodnlowo maksymalnie przez okres 24 miesigcy.

3.3. Dla uczniéw wymienionych w p.3, w odniesieniu do ktorych nauczyc1el prowadzqcy zajecia
edukacyjne z danego przedmiotu stwierdzi koniecznosé uzupetnienia réznic programowych
z tego przedmiotu, organ prowadzacy szkol¢ organizuje w szkole dodatkowe zajecia
wyréwnawcze z tego przedmiotu.
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3.4. Dodatkowe zaj¢cia wyrownawcze z danego przedmiotu sa prowadzone indywidualnie lub w

grupach, w formie dodatkowych zaje¢ lekcyjnych z tego przedrmotu w wymiarze 1 godziny
lekcyjnej tygodniowo. Tygodniowy rozkiad dodatkowych zaje¢ wyréwnawcezych ustala, w
porozumieniu z organem prowadzqcyrn szkotg, dyrektor szkoty, w ktorej sa organizowane te
zajgcia. Laczny wymiar godzin zaje¢ lekcyjnych, nie moze by¢ wyzszy niz 5 godzin
tygodniowo w odniesieniu do jednego ucznia.

§ 26

1. Organizacja biblioteki szkolne;j:

1)

2)
3)

5)

6)

Biblioteka szkolna jest o$rodkiem edukacji czytelniczej, informacyjnej ucznidw oraz

o$rodkiem informacji dla uczniow, nauczycieli i rodzicow. Biblioteka szkolna stuzy realizacji

programu nauczania i wychowanla wspiera doskonalenie zawodowe nauczycieli,

uczestniczy w przygotowaniu uczniéw do samoksztalcenia oraz w petieniu podstawowych

funkcji szkoty: ksztatcagco-wychowawczej, opiekunczej i kulturalno-rekreacyjne;.

Z biblioteki szkolonej moga korzysta¢ wszyscy uczniowie, nauczyciele, rodzice oraz

pracownicy obstugi szkoty na zasadach zawartych w Regulammle Biblioteki.

Biblioteka posiada czytelnig.

Bezposredni nadzor nad bibliotekg sprawuje dyrektor szkoty, ktory:

a) Zapewnia pomieszczenia i ich wyposazenie, warunkujace prawidtowa prace biblioteki,
bezpieczenstwo i nienaruszalno$¢ mienia,

b) zapewnia $rodki finansowe na dziatalnos¢ biblioteki,

c) kontroluje stan ewidencji,

d) zarzadza skontrum zbiorow bibliotecznych,

e) odpowiada za przekazanie zbiorow przy zmianie nauczyciela — bibliotekarza,

f) uwzglednia w planie pracy szkoty zadania z edukacji czytelnicze;j i med1alnej,

g) inspiryje i kontroluje wspolpracg grona pedagogicznego z biblioteka,

h) kontroluje i ocenia prace¢ nauczyciela — bibliotekarza.

Biblioteka gromadzi nastgpujace zbiory:

a) ksigzki: wydawnictwa informacyjne, stowniki, encyklopedie, lektury wg ustalonego
przez szkot¢ kanonu,

b) literature popularnonaukowa, beletrystyke, programy nauczania dla nauczycieli,.

C) czasopisma dla uczniéw i nauczycieli,

d) ptyty CD i DVD, audiobooki,

e) przepisy o$wiatowe i inne,

f) pomoce dydaktyczne.

Czas pracy biblioteki ustala dyrektor, dostosowujac go do organizacji zaje¢ dydaktyczno

— wychowawczych w taki sposob, aby umozliwi¢ uczniom 1 nauczycielom dogodny dostep

do jej zbioréw oraz pozostawiajac $rod¢ jako dzien pracy wewngtrznej biblioteki oraz

spotkan bibliotekarzy.

2. Zadania nauczyciela bibliotekarza.

1)

2)

Nauczyciel bibliotekarz na réwni z innymi nauczycielami uczestniczy w dydaktyczno —

wychowawczej pracy szkoly. Jest cztonkiem rady pedagogicznej. Nauczyciel bibliotekarz

powinien pozyskiwa¢ zaufanie 1 sympati¢ uczniow oraz wytwarza¢ wokot siebie mila,
tworczg atmosfere, zyczliwie oddziatywac na czytelnikdw.

Nauczyciel bibliotekarz zobowigzany jest do:

a) udostepniania zbiorow biblioteki,

b) udzielania informacji bibliotecznych, bibliograficznych, rzeczowych i tekstowych,

C) poznawania ucznidéw, ich potrzeb czytelniczych i zainteresowan,

d) przysposabiania czytelniczo — informacyjnego prowadzonego z poszczegolnym1
uczniami 1 grupami oraz na lekcjach bibliotecznych z catymi klasami,

e) organizowania roznorodnych dziatan rozwijajacych wrazliwogé kulturowg 1
spoteczng poprzez systematyczne prowadzenie lekcji bibliotecznych wg przyjetego
planu,

f) wspotdziatania z nauczycielami w zakresie wykorzystania zbiorow bibliotecznych i
rozwijania kultury czytelniczej,

g) informowania nauczycieli o poziomie i zakresie czytelnictwa ucznidéw oraz
przygotowania analiz czytelnictwa na posiedzeniu rady pedagogiczne;,

h) wspotpracy z rodzicami ucznidow, nauczycielami, ze szkolnymi organizacjami i kotami
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zainteresowan w celu rozbudzania i rozwijania zainteresowan uczniow oraz
poglebiania nawyku czytania i uczenia sig,

i) stosowania r6znych form inspiracji czytelnictwa,

J) wspolpracy z instytucjami kultury i placowkami o$wiatowymi m.in. poprzez
organizacj¢ 1 udziat w konkursach czytelniczych, literackich i plastycznych,

k) kompletowania zbiorow i réznego rodzaju materiatow edukacyjnych oraz programoéw
na no$nikach elektronicznych,

I) przyjmowania na stan biblioteki podrecznikow szkolnych i ich uzyczania uczniom wg
okreslonych zasad na dany rok szkolny,

m) inwentaryzacji i zabezpieczania zbiorow,

n) ewidencjonowania, opracowywania i selekcjonowania zbiorow,

0) uzgadniania stanu mathkowego z ksiggowoscia,

p) popularyzowania wiedzy pedagogicznej wsrod rodzicow,

) popularyzowania nowoczesnych mozliwosci medialnych usprawniajacych szybkie
dotarcie do roznorodnych informacji dostgpnych w bibliotece i innych zrodtach
informacji,

I) organizowania i powielania dla potrzeb nauczycieli materiatdéw do poszczegolnych
przedmiotow, wzorcowych konspektow lekcji, scenariuszy zaje¢ opracowywanych
przez nauczycieli nowatoréw,

S) realizowania ogdlnopolskich akcji i programow popularyzujacych czytelnictwo,

t) organizowania réznorodnych dzialan rozwijajacych wrazliwos¢ kulturows i
spoteczng samodzielnie lub we wspotpracy z innymi podmiotami.

3. Zasady wspolpracy biblioteki szkolnej z nauczycielami, uczniami, rodzicami oraz innymi
bibliotekami:
1) Biblioteka szkolna wspotpracuje z uczniami na zasadach:

a) swiadomego i aktywnego udziatu uczniéw w réznych formach upowszechniania i
rozwijania kultury czytelniczej, dyskusji nad ksigzkami, wystaw ksigzkowych, apeli
szkolnych, prezentacji, udziatu w innowacj ach itp.,

b) trwalosci wiedzy i umiejgtnosci uczniow,

C) partnerstwa z uczniami szczeg6lnie zdolnymi w ich poszukiwaniach czytelniczych,

d) pomocy uczniom majacym trudnosci w nauce, sprawiajacym trudnosci wychowawcze.

2) Uczniowie szkoty po uroczystosci Pasowania na Czytelnika:
a) moga korzystac¢ ze wszystkich zbioréw zgromadzonych w bibliotece,
b) najaktywniejsi czytelnicy sg nagradzani,
c) sainformowani o aktywnosci czytelniczej,
d) uczniowie spedzajacy czas w bibliotece sg otaczani indywidualng opieka,
e) otrzymujg pomoc w korzystaniu z r6znych zrodet informacji, a takze w doborze
literatury 1 ksztattowania nawykow czytelniczych,
f) moga korzysta¢ z Internetu, encyklopedii i programow multimedialnych,
) na zajeciach czytelniczych moga korzystaé z czasopism i ksiggozbioru podrgcznego.
3) Biblioteka szkolna wspotpracuje z nauczycielami na zasadach wzajemnego wspierania si¢ w
celu:
a) rozbudzania potrzeb i zainteresowan uczniow,
b) doradztwa w doborze literatury samoksztatceniowe;j,
C) wsplltworzenia warsztatu informacyjnego biblioteki,
d) rozwijania kultury czytelniczej uczniow, przysposablama do korzystania z informacji,
e) wspoéluczestnictwa w dzialaniach majacych na celu upowszechnienie wiedzy
f) w zakresie wychowania czytelniczego w rodzinie.
4) Nauczyciele i inni pracowmcy szkoty:
a) moga ztozy¢ zamowienie na literatur¢ pedagogiczna, przedmiotu, poradniki
metodyczne, czasopisma pedagogiczne,
b) korzystaja z czasopism pedagogicznych i ze zbiorow zgromadzonych w bibliotece,
€) maja mozliwos¢ korzystania z Internetu, encyklopedii, programéw multimedialnych,
d) wnioskuja o przeprowadzenie lekeji bibliotecznych,
e) otrzymujg informacj¢ o stanie czytelnictwa 2 razy do roku.
5) Rodzice:
a) moga korzysta¢ ze zbiorow zgromadzonych w bibliotece,
b) sa informowani o aktywno$ci czytelniczej dzieci,
€) maja mozliwos¢ korzystania z Internetu, encyklopedii i programoéw multimedialnych,
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d) maja mozliwos¢ wgladu do Statutu szkoty, programu wychowawczo-profilaktycznego
oraz Wewnatrzszkolnego Oceniania,
6) Biblioteka szkolna wspoltpracuje z innymi bibliotekami:
a) aktywnie wspotuczestniczac w organizowaniu réznorodnych dziatan na rzecz
czytelnictwa w bibliotekach innych szkot,
b) wspierajac dziatalnos¢ kulturalng bibliotek na szczeblu gminnym,
C) wspoéluczestniczac w organizacji imprez w innych bibliotekach badz os$rodkach
informacji.
7) Wspotpraca z Gminng Bibliotekg Publiczng w Kosakowie polega na:
a) lekcjach bibliotecznych przeprowadzane przez bibliotekarzy z biblioteki publiczne;j,
b) udziale w konkursach poetyckich, plastycznych,
€) udziale w spotkaniach z pisarzami,
d) udziale w wystawach i spotkaniach,
e) udziale w innych przedsigwzigciach kulturotworczych,
f) wypozyczaniu migdzybibliotecznym zbioréw specjalnych.
8) Zasady wypozyczania, zwroty, kary za zniszczone lub zagubione zbiory okresla odrebny
Regulamin.

§ 27

. W szkole dziata $wietlica szkolna, ktora jest pozalekcyjng forma wychowawczo-opiekunczej

dziatalnosci szkoty.

. Czas pracy swietlicy okresla rokrocznie dyrektor szkoty.

. Do $wietlicy przyjmowane sg dzieci, ktore musza przebywac dtuzej w szkole ze wzgledu na czas

pracy ich rodzicow, organizacj¢ dojazdu do szkoly lub inne okoliczno$ci wymagajace

zapewnienia uczniowi opieki w szkole.

. Do $wietlicy przyjmowane sg dzieci na podstawie:

1) kart zgloszen sktadanych w sekretariacie szkoty w pierwszym tygodniu wrzes$nia kazdego
roku szkolnego,

2) kart kontynuacji sktadanych przez rodzicow dzieci uczeszcezajacych do $wietlicy do konca
biezacego roku szkolnego,

3) kart zgloszen dziecka oczekujacego na zajecia dodatkowe w trakcie roku szkolnego.

. Pracownicy pedagogiczni §wietlicy wechodza w sktad rady pedagogicznej i sktadajg sprawozdania

ze swojej dziatalnosci.

. Szczegodltowe zasady dotyczace bezpieczefstwa dzieci oraz organizacji pracy $wietlicy, w tym
kryteria naboru, okresla odrebny Regulamin Swietlicy.

§ 28
Szkota umozliwia spozycie cieptego positku przez ucznidw na stotowce prowadzonej przez ajenta.
. Szczegbly funkcjonowania kuchni ze stotowka okreslaja odrgbne dokumenty.
. Uczniowie korzystaja z positku dobrowolnie 1 odptatnie.

§ 29

. W szkole dziala wewnatrzszkolny system doradztwa zawodowego dla wszystkich etapow

edukacyjnych.

. Doradztwo zawodowe jest nieodtagczng czegscig procesu wychowania i stuzy prawidtlowemu

rozpoznaniu przez ucznia swojego potencjatu edukacyjno—zawodowego.

Organizacjg wewnatrzszkolnego systemu doradztwa zawodowego zajmuje si¢ dyrektor szkoty we

wspolpracy ze szkolnym koordynatorem doradztwa zawodowego.

6.1. Za realizacj¢ doradztwa zawodowego odpowiedzialni sg doradcy zawodowi, nauczyciele
prowadza}cy zajeeia edukacyjne z zakresu ksztalcenia ogo6lnego, wychowawcy klas, jak
rowniez specjalisci szkolni: pedagodzy 1 psycholodzy.

. Na kazdy rok szkolny w szkole opracowuje si¢ program realizacji doradztwa zawodowego,

uwzgledniajacy wewnatrzszkolny system doradztwa zawodowego.

. Podstawowe cele pracy w zakresie doradztwa zawodowego to:

1) przygotowanie uczniow do swiadomego i trafnego planowania kariery zawodowe;j,

2) wzbudzanie aktywnosci uczniow w kierunku samopoznania i samooceny,

3) rozpoznanie przez uczniow wilasnych predyspozycji i zainteresowan,

4) zachecanie uczniow do poglebiania wiedzy o zawodach,

5) rozbudzanie aspiracji zawodowych i motywowanie do dziatania,
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6) uwrazliwienie uczniow na potrzebe konfrontowania swojego stanu zdrowia z wymaganiami
wybieranego zawodu.

Dziatania z zakresu doradztwa zawodowego moga by¢ realizowane w ramach:

1) zaj¢¢ lekeyjnych z koordynatorem ds. doradztwa zawodowego,

2) warsztatow pozalekcyjnych, targow edukacyjnych i wycieczek,

3) spotkan indywidualnych,

4) wspoélpracy z innymi instytucjami doradczymi.
Dyrektor szkoty, w terminie do dnia 30 wrzesnia kazdego roku szkolnego, po zasiggnigciu opinii
rady pedagogicznej, zatwierdza program.

Informacja o udziale ucznia w zajgciach z zakresu doradztwa zawodowego, nie jest umieszczana
na §wiadectwie szkolnym promocyjnym i $wiadectwie ukonczenia szkoty.

§ 30

W szkole funkcjonuje wolontariat.

Wolontariat jest inicjatywa uczniéw, ktérzy chcg pomagac najbardziej potrzebujacym, reagowac
czynnie na potrzeby srodowiska, inicjowa¢ dziatania w $rodowisku szkolnym 1 lokalnym,
wspomagac roznego typu 11’11CJ jatywy charytatywne.

Wolontariat jest organizacja mtodziezowa dziatajacg na terenie szkoty pod nadzorem dyrekeji i
wlaczajacy si¢ na zasadzie wolontariatu w dziatalnos¢ charytatywno—opiekunczo—wychowawcza
prowadzong przez szkole 1 inne organizacje samorzadowe, spoteczne, fundacje, stowarzyszenia,
itp. na polu dzialalnosci charytatywne;.

Opicke nad dziatalnoscig wolontariatu sprawuje nauczyciel, ktory czuwa nad tym, by dziatalnosc¢
wolontariuszy byta zgodna z przepisami prawa.

Wolontariuszem moze by¢ kazdy, w kazdej dziedzinie zycia spotecznego, wszedzie tam, gdzie
taka pomoc jest potrzebna.

Celem wolontariatu jest zaangazowanie uczniow do $§wiadomej, dobrowolnej i nieodplatnej
pomocy innym.

Celem wolontariatu jest rozwijanie ws$rod ucznidw postawy zaangazowania na rzecz
potrzebujacych pomocy, otwarto§ci 1 wrazliwosci na potrzeby innych, zyczliwosci i
bezinteresownosci. Sg to w szczegdlnosci:

1) Rozeznawanie konkretnych potrzeb w najblizszym srodowisku, szkole, domu, sasiedztwie

oraz organizowanie pomocy;
2) stala wspoétpraca i wlgczanie si¢ w akcje prowadzone przez inne organizacje dziatajace w tym
samym celu;

3) troska o podnoszeme kwalifikacji niezb¢dnych do niesienia pomocy innym;

4) odkrywanie wiasnej warto$ci poprzez pracg na rzecz innych;

5) wzmacnianie poczucia akceptacji wsrod uczniow.

Szczegodtowe zasady funkcjonowania szkolnego wolontariatu okresla Regulamin Szkolnego Kota
Wolontariatu.

ROZDZIAL V
BEZPIECZENSTWO

§ 31

Szkota zapewnia uczniom bezpieczenstwo w czasie zaje¢ organizowanych przez szkote poprzez

m.in.:

1) uwzglednienie w tygodniowym rozkladzie zajg¢ dydaktyczno-wychowawczych réowno-
miernego obciazenia zajgciami w poszezeg6lnych dniach tygodnia,

2) odpowiednig organizacjg imprez i wycieczek poza terenem szkoty,

3) dyzury nauczycieli w czasie przerw zgodnie z przyjetym w danym roku szkolnym
harmonogramem dyzurow

4) prowadzenie zajg¢ z wychowania komunikacyjnego, wspoldziatanie z organizacjami
zajmujgcymi si¢ ruchem drogowym,

5) zapewnienie uczniom pobytu w §wietlicy szkolnej,

6) systematyczng kontrolg obiektow budowlanych nalezacych do szkoly pod katem
zapewnienia bezpiecznych i higienicznych warunkow korzystanla z tych obiektow,

7) odpowiednie o$wietlenie, wentylacje i ogrzewanie pomieszczen,
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8) oznaczenie drog ewakuacyjnych w sposob wyrazny i trwaly,

9) organizacj¢ okresowych szkolen bhp i udzielania pierwszej pomocy.

Za Dbezpieczenstwo ucznidw podczas zaje¢ obowigzkowych, nadobowigzkowych i

pozalekcyjnych odpowiada nauczyciel prowadzacy te zajecia.

3. Za bezpieczenstwo ucznidw w czasie przerw mig¢dzylekcyjnych odpowiadajg nauczyciele
zgodnie z opracowanym planem dyzurdéw 1 planem zastgpstw.

4. Nauczyciele pelnigcy dyzur odpowiadajg za bezpieczenstwo ucznidw w wyznaczonych
migjscach zapisanych w planie dyzuréw. Opieka nad uczniami przebywajagcymi w szkole
sprawowana jest poprzez aktywne i sumienne petnienie dyzuréw na przerwach migdzylekeyjnych,
otaczanie opieka dzieci niepetnosprawnych i chorych przewlekle, wdrazanie do wzajemnej
pomocy kolezenskiej, reagowanie na negatywne postawy i zachowania uczniow.

5. Podczas przerw miedzy zajgciami szkolnymi opieke nad bezpieczenstwem uczniow sprawuje
nauczyciel dyzurujacy, a w oddziatach przedszkolnych i kl. I-III wychowawca / nauczyciel.

6. Szczegolowe obowigzki nauczyciela dyzurujacego okresla Regulamin Dyzuréw Nauczycieli

7. Czas 1 miejsce pelnienia dyzuréw nauczycielskich w szkole podczas przerw migdzy lekcjami
okresla plan dyzuréw przygotowany przez zespot powolany przez dyrektora i zatwierdzony przez
Radg Pedagogiczna.

8. W celu zapewnienia bezpieczenstwa, ochrony przed przemoca, uzaleznieniami, demoralizacja
oraz innymi przejawami patologii spoteczne;j:

1) prowadzone sg dziatania zawarte w Programie Profilaktyczno-Wychowawczym,

2) organizowane sa spotkania z policja, Poradnig Psychologiczno-Pedagogiczng i innymi
specjalistami 1 instytucjami wspierajagcymi dzialalno§¢ wychowawczo-profilaktyczng
placowki,

3) przeprowadzane sg ankiety na temat poczucia bezpieczenstwa i zagrozenia uzaleznieniami,
demoralizacjg oraz innymi przejawami patologii spotecznej,

4) prowadzi si¢ analiz¢ wypadkowosci w placowce,

5) zamontowany jest monitoring wizyjny, a Regulamin monitoringu stanowi oddzielny
dokument,

6) nauczyciele i wszyscy pracownicy szkoly zobowigzani sa do reagowania na wszelkie
przejawy przemocy oraz informowania o tym dyrekcj¢ szkoty,

7) w pracowniach, na sali gimnastycznej, boisku szkolnym, placu zabaw, wywieszone sa
regulaminy bezpiecznego korzystania z obiektow,

8) w ramach zaje¢ wychowawczych nauczyciele zobowigzani sa do systematycznego
omawiania problematyki bezpieczefstwa,

9) na zaj¢ciach omawianie sg regulaminy dotyczace bezpiecznego zachowania si¢ w réoznych
miejscach na terenie szkoty i poza nig oraz zasady bezpieczenstwa i przepisy ruchu
drogowego,

10) w obiekcie szkolty o wejsciu lub wyjsciu z budynku szkoly decyduje dyrektor lub
w1cedyrekt0r szkoty, ktory moze zdecydowac o zakazie wejscia na teren szkoty osoby, co do
ktore] powezmie watpliwos¢ co do zachowania, intencji lub stanu,

11) w obiekcie szkoty rodzice moga czeka¢ na swoje dzieci w szatni szkolnej lub w holu przy
pomieszczeniu woznej,

12) po obiekcie szkoty osoby postronne (w tym rodzice ucznidéw) moga poruszac si¢ jedynie po
zezwoleniu dyrektora lub Wicedyrektora szkoty,

13) nauczy01el nie moze poswigcac czasu na indywidualne rozmowy z rodzicem w czasie swoich
zajg¢ 1 petnionych dyzurdw.

9. Wzmozong opieka na terenie szkoty winni by¢ otoczeni uczniowie klas I rozpoczynajacy nauke
w szkole, uczniowie z niepetnosprawnosciami lub przewlekle chorzy, uczniowie, ktorym z
powodu warunkéw rodzinnych lub losowych potrzebna jest opieka badz dorazna pomoc.

10. Szkota zobowigzana jest zapewni¢ uczniom bezpieczenstwo podczas organizowanych wycieczek,
roznych form wypoczynku 1 rekreacji oraz uroczysto$ci szkolnych.

11. Podczas zaj¢¢ poza terenem szkoty 1 w trakcie wycieczek organizowanych przez szkote osobg
odpowiedzialng za bezpieczenstwo uczniow Jest nauczyciel tej szkoly.

12. Nauczyciele organizujgcy wycieczke dla ucznidw poza ich miejsce zamieszkania zobowigzani sg
do egzekwowania zgody od rodzicow na wyjazd ucznia.

13. Szczegdtowe zasady organizacji wycieczek okresla Regulamin orgamzowama Wy01eczek

14. Szczegdtowy plan ewakuacji okresla ,,Instrukcja bezpieczenstwa przeciwpozarowego”.
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11.

ROZDZIAL VI
POMOC PSYCHOLOGICZNO-PEDAGOGOCZNA

§ 32
Uczniom, ktdrym z przyczyn rozwojowych, rodzinnych lub losowych potrzebna jest pomoc 1
wsparcie szkofa udziela pomocy psychologiczno-pedagogicznej i/lub materialnej.
Szkota organizuje i udziela pomocy psychologiczno-pedagogicznej uczniom, ich rodzicom oraz
nauczycielom zgodnie z przepisami powszechnie obowigzujacymi.
Pomoc psychologiczno-pedagogiczna udzielana uczniowi w szkole polega na rozpoznawaniu i
zaspokajaniu indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych ucznia oraz rozpoznawaniu
indywidualnych ~ mozliwosci  psychofizycznych — ucznia, czynnikow  $rodowiskowych
wplywajacych na jego funkcjonowanie w szkole, w celu wspierania potencjatu rozwojowego
ucznia i stwarzania warunkéw do aktywnego i pelnego uczestnictwa w zyciu szkoty oraz w
srodowisku spotecznym. Potrzeby objecia ucznia pomoca psychologiczno-pedagogiczng
wynikaja w szczego6lnosci z:
n1epelnosprawnosc1
2) zagrozenia niedostosowaniem spotecznym,
3) niedostosowania spotecznego,
4) zaburzen zachowania lub emocji,
5) szczegolnych uzdolnien,
6) specyficznych trudnosci w uczeniu sig,
7) deficytow kompetencji i zaburzen komunikacji jezykowe;j,
8) choroby przewleklej,
9) sytuacji kryzysowych lub traumatycznych,
10) niepowodzen edukacyjnych,
11) zaniedban $rodowiskowych zwigzanych z sytuacja bytowa ucznia i jego rodziny, sposobem
spedzania czasu wolnego, kontaktami sr0d0w1sk0wym1
12) trudnoéci adaptacyjnych zwigzanych z réznicami kulturowymi lub ze zmiang $rodowiska
edukacyjnego, w tym zwigzanych z wcze$niejszym ksztatceniem za granica.
Szkota wspolpracuje z Poradnig Psychologiczno-Pedagogiczng w Pucku w szczego6lnosci w celu
uzyskania opinii w sprawach:
1) wczesniejszego przyjecia dziecka do szkoty podstawowej oraz odroczenia speiniania
obowigzku szkolnego,
2) wydtuzenia pierwszego etapu edukacyjnego,
3) dostosowania wymagan edukacyjnych wynikajacych z programu nauczania do
indywidualnych potrzeb ucznia, u ktorego stwierdzono specyficzne trudnosci w uczeniu sig,
4) udzielania zezwolenia na indywidualny program lub tok nauki,
5) zaburzen zachowania wystgpujacych u dziecka.
Na prosbe rodzicow wychowawca 1 nauczyciele wystawiajg opini¢ o uczniu.
Kierowanie uczniéw na badanie do poradni psychologiczno—pedagogicznej odbywa si¢ po
rozpoznaniu ich trudno$ci w nauce przez nauczyciela, wychowawce, pedagoga
Pomoc psychologiczno-pedagogiczna udzielana w szkole rodzicom uczniéw 1 nauczycielom
polega na wspieraniu rodzicow 1 nauczycieli w rozwigzywaniu probleméw wychowawczych i
dydaktycznych oraz rozwijaniu ich umiejetnosci Wychowawczych w celu zwigkszania
efektywnosci pomocy psychologiczno-pedagogicznej dla uczniow.
Korzystanie z pomocy psychologiczno-pedagogicznej w szkole jest dobrowolne i nieodptatne.
Pomoc psychologiczno-pedagogiczng organizuje dyrektor szkoty.

. Pomocy psychologiczno-pedagogicznej w szkole udzielajag uczniom nauczyciele, wychowawcy

oraz specjalisci wykonujacy w szkole zadania z zakresu pomocy psychologiczno-pedagogicznej,

w szczegolnosci psycholog, pedagog, pedagog specjalny, logopeda, doradca zawodowy oraz

terapeuci pedagogiczni.

Pomoc psychologiczno-pedagogiczna jest organizowana i udzielana we wspotpracy z:

1) rodzicami uczniow,

2) Poradnig Psychologiczno- Pedagogiczng w Pucku oraz w razie potrzeby z innymi
poradniami specjalistycznymi,

3) placéwkami doskonalenia nauczycieli,

4) innymi przedszkolami, szkotami i placoéwkami,

5) organizacjami pozarzgdowymi oraz innymi instytucjami dziatajacymi na rzecz rodziny,
dzieci i mtodziezy.
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12.

13.

14.

15.

o ~ w0 o

Pomoc psychologiczno-pedagogiczna w szkole jest udzielana z inicjatywy:
ucznia,

2) rodzicow ucznia,

3) dyrektora szkoty,

4) nauczyciela, wychowawcy lub specjalisty prowadzacego zaj¢cia z uczniem,

5) pielggniarki szkolnej,

6) Poradni Psychologiczno-Pedagogicznej lub innej poradni specjalistycznej,

7) pracownika socjalnego,

8) asystenta rodziny,

9) kuratora sgdowego,

10) organizacji pozarzadowej, innej instytucji lub podmiotu dziatajacych na rzecz rodziny, dzieci
i mlodziezy.

Pomoc psychologiczno-pedagogiczna jest udzielana w trakcie biezacej pracy z uczniem oraz w

formie:

1) zaj(;c rozwijajacych uzdolnienia,

2) zajé rozwijajacych umiejetnosei uczenia sig,

3) zaje¢ specjalistycznych: korekcyjno- kompensacyjnych logopedycznych, rozwijajacych
kompetencje emocjonalno- spoteczne oraz innych zaje¢¢ o charakterze terapeutycznym,

4) porad i konsultacji

5) warsztatow

Pomoc psychologiczno-pedagogiczna jest udzielana rodzicom uczniéw i nauczycielom w formie

porad, konsultacji, warsztatéw 1 szkolen, ktére prowadza nauczyciele, wychowawcy grup

wychowawczych i speqahsm

W odrebnym dokumencie wewnatrzszkolnym opisano procedury obiegu orzeczen o

potrzebie ksztalcenia specjalnego, nauczania indywidualnego, indywidualnego toku nauczania,

opinii wydawanych przez poradni¢ psychologiczno-pedagogiczna.

ROZDZIAL VII
NAUCZYCIELE I INNI PRACOWNICY SZKOLY

§ 33

Dyrektor szkoly zatrudnia pracownikow pedagogicznych i pracownikow samorzadowych na

stanowiskach niepedagogicznych z podziatem na pracownikéw administracji i obstugi.

W szkole powolano nastgpujace stanowiska administracyjne: glowny ksiggowy, kierownik

administracyjno—gospodarczy, sekretarz szkoly, referent

W szkole wystepuja nastgpujace stanowiska pracownikoéw obstugi: wozna/wozny, konserwator,

sprzataczka

Pracownicy administracji 1 obstugi podlegaja bezposrednio dyrektorowi szkoty, ktéry okresla

zakres ich obowigzkow.

Pracownicy administracji i obstugi zobowiazani sa w szczegolnosci do:

1) przestrzegania czasu pracy ustalonego w szkole;

2) przestrzegania regulamlnu pracy;

3) przestrzegania przepisow oraz zasad bezpieczenstwa i higieny pracy, a takze przepisow
przeciwpozarowych;

4) wilasciwego zabezpieczenia i dbania o powierzone im mienie szkolne oraz dbania o
estetyczny wyglad miejsca pracy,

5) dbania o dobro szkoty oraz zachowania w tajemnicy informacji, ktérych ujawnienie mogloby
narazi¢ szkole na szkodg;

6) wspolpracy z nauczycielami szkoty w realizacji jej statutowych zadan.

W szkole zatrudnieni sg nastgpujacy pracownicy pedagogiczni:

1) nauczyciele

2) nauczyciele wspomagajacy i specjalni

3) bibliotekarz

4) logopeda

5) pedagog szkolny

6) psycholog szkolny
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7) nauczyciele $wietlicy szkolnej

8) pedagog specjalny

Zasady zatrudniania nauczycieli reguluje ustawa Karta Nauczyciela, a pracownikow
niepedagogicznych szkoty okreslaja przepisy ustawy o pracownikach samorzadowych oraz
ustawa Kodeks Pracy.

Kwalifikacje nauczycieli, a takze zasady ich wynagradzania okres$la minister wtasciwy do spraw
oswiaty 1 wychowania oraz pracodawca, a kwalifikacje 1 zasady wynagradzania pracownikow
niepedagogicznych szkoty okreslajg przepisy dotyczace pracownikow samorzagdowych.

§ 34
Dla zapewnienia prawidlowego funkcjonowania szkoty utworzono dwa stanowiska
wicedyrektorow.
Do podstawowych zadan wicedyrektorow nalezy:

1) pehienie biezagcego nadzoru nad pracag nauczycieli szkoty,

2) wspoldziatanie z dyrektorem szkoty w przygotowamu koncepcji pracy szkoty, arkusza
organizacyjnego szkoly, szkolnego zestawu programéw nauczania, przydzialu czynnosci
nauczycielom, planu szkolen Rady Pedagogicznej 1 organizacji doskonalenia zawodowego,
procedur pomiaru jako$ci pracy szkoty,

3) nadzorowanie realizacji zadan dydaktyczno - wychowawczo — opiekunczych szkoty,

4) kontrolowanie prowadzenia dokumentacji przez pracownikow pedagogicznych szkoty,

5) nadzorowanie rozliczen godzin ponadwymiarowych i zastgpstw doraznych oraz prowadzenie
odpowiedniej dokumentacji,

6) organizowanie zastgpstw wraz z dyzurami za nieobecnych nauczycieli,

7) realizowanie zadan wynikajacych z planu nadzoru pedagogicznego,

8) opieka nad nowymi pracownikami i mfodymi stazem,

9) nadzorowanie orgamzac_]l 1 bezpieczenstwa zaj¢c szkolnych pozalekcyjnych, wycieczek
szkolnych i zaje¢ w terenie,

10) nadzorowanie przygotowania i przebiegu imprez i konkurséw szkolnych oraz udzialu w
uroczystosciach pozaszkolnych.

W przypadku nieobecnos$ci dyrektora szkoty, wicedyrektorzy przejmuja podstawowe czynnosci i
obowigzki , umozliwiajace prawidtowy przebieg pracy szkoty.

Dla wymienionych stanowisk kierowniczych dyrektor opracowuje szczegdlowy przydziat
czynno$ci, uprawnien i odpowiedzialnosci.

§ 35

. Nauczyciel w swoich dziataniach dydaktycznych, wychowawczych 1 opiekunczych ma

obowigzek kierowania si¢ dobrem ucznidw, troska o ich zdrowie, postawe moralng i obywatelskg

z poszanowaniem godnosci osobistej ucznia, w oparciu o zasady solidarnosci, demokracji,

tolerancji, sprawiedliwosci 1 wolnosci.

. Nauczyciel obowigzany jest: rzetelnie realizowal zadania zwigzane z powierzonym mu

stanowiskiem oraz podstawowymi funkcjami szkoty: dydaktyczng, wychowawczg i

opiekunczg.

Do zadan nauczyciela w szczeg6lnosci nalezy:

1) realizowa¢ program wychowawczo-profilaktyczny szkoty,

2) efektywnie realizowac pI‘Z}{] ¢ty program nauczania,

3) wiasciwie organizowa¢ proces nauczania,

4) ocenia¢ uczniéw zgodnie z obow1qzujqcym1 przepisami i przedmiotowym ocenianiem,

5) dokonywac systematycznej ewaluacji swojej pracy,

6) zapewni¢ bezpleczenstwo uczniom w czasie zajgé lekcyjnych 1 pozalekcyjnych oraz
wszelkiego typu wyjs$¢, wycieczek, przestrzegac przepisoOw bhp i zarzadzen dyrektora szkoty
w tym zakresie,

7) sprawowac nadz6r nad uczniami w czasie przerw $rddlekcyjnych zgodnie z ustalonym
planem dyZzuréw na dany rok szkolny,

8) kontrolowa¢ obecnosci ucznidow na wszystkich zajeciach i niezwlocznie informowaé
wychowawcg klasy o nieusprawiedliwionej nieobecnoscei,

9) w miar¢ mozliwo$ci zapobiega¢ niepowodzeniom szkolnym uczniow,

10) 1ndyw1duahzowac proces nauczania,

11) wspiera¢ kazdego ucznia w jego rozwoju,

12) troszczy¢ si¢ o powierzone mu pomoce dydaktyczne i majatek szkoty,
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13) prowadzi¢ na biezgco dokumentaCJe; obowiazujacg w szkole,

14) punktualnie rozpoczyna¢ i konczy¢ zaj gcia dydaktyczne wychowawcze i opiekuncze
zgodnie z obowigzujgcym planem zaje¢ na dany rok szkolny,

15) nie wychodzw z sali w czasie prowadzonych zaj¢¢, chyba ze wymaga tego sytuacja ratujaca
zdrowie i zycie oraz zapewniajaca bezpieczenstwo wlasne i uczniow.

§ 36
1. Do zadan nauczyciela wspomagajacego i nauczyciela specjalnego ponadto nalezy:

1) prowadzi¢ wspolnie z innymi nauczycielami zajecia edukacyjne oraz wspdlnie z innymi
nauczycielami, specjalistami 1 wychowawcami grup wychowawczych realizowaé
zintegrowane dziafania i zajgcia okreslone w programie;

2) prowadzi¢ wspolnie z innymi nauczycielami, specjalistami i wychowawcami grup
wychowawczych prace wychowawcza z uczniami niepelnosprawnymi, niedostosowanymi
spotecznie oraz zagrozonymi niedostosowaniem spotecznym;

3) uczestniczy¢, w miare potrzeb, w zajeciach edukacyjnych prowadzonych przez innych
nauczycieli oraz w zintegrowanych dzialaniach i zajeciach, okreslonych w programie,
realizowanych przez nauczycieli, specjalistow 1 wychowawcow grup wychowawczych;

4) udziela¢ pomocy nauczycielom prowadzacym zajecia edukacyjne oraz nauczycielom,
specjalistom i wychowawcom grup wychowawczych realizujacym zintegrowane dziatania i
zajgcia, okreslone w  programie, w doborze form 1 metod pracy z uczniami
niepelnosprawnymi, niedostosowanymi spotecznie oraz zagrozonymi niedostosowaniem
spotecznym;

5) prowadzi¢ zajecia rewalidacyjne lub inne specjalistyczne przydzielone przez dyrektora
szkoty.

§ 37
1. Dyrektor szkoly powierza kazdy oddzial opiece wychowawczej jednemu z nauczycieli uczacych

w tym oddziale, zwanemu dalej "wychowawcg".

2. Dla zapewnienia ciagtosci pracy wychowawczej i jej skutecznosci pozadane jest, by
wychowawca opiekowat si¢ oddzialem przez caty etap nauczania.
3. Do zadan nauczyciela , ktéremu powierzono funkCJf; wychowawcy klasy, nalezy:

1) tworzenie warunkéw wspomagajgcych rozw0j ucznia, jego proces uczenia si¢ oraz
przygotowanie do zycia w rodzinie 1 w spoleczenstwie,

2) inspirowanie i wspomaganie dziatan zespolowych uczniow,

3) podejmowanie dzialafi umozliwiajgcych rozwigzywanie konfliktow w zespole uczniéow oraz
pomigdzy uczniami a innymi cztonkami spotecznosci szkolne;.

4. Wychowawca w celu realizacji zadan, o ktorych mowa w ust. 3:

1) otacza indywidualng opieka kazdego wychowanka,

2) planuje 1 organizuje wspolnie z uczniami i ich rodzicami:

a) rozne formy zycia Zespolowego rozwijajace jednostki i integrujace zespot uczniowski,
b) ustala tresci i formy zajgé tematycznych na godzinach do dyspozycji wychowawcy,

3) wspoltdziata z nauczycielami uczacymi w jego oddziale, uzgadniajac z nimi i koordynujac
ich dziatania wychowawcze wobec ogotu uczniow, a takze wobec tych, ktorym potrzebna
Jest indywidualna opieka (dotyczy to uczniow szczegélnie uzdolnionych, jak 1 z r6znymi
trudnos$ciami i niepowodzeniami),

4) utrzymuje kontakt z rodzicami uczniow w celu:

a) poznania i ustalenia potrzeb opiekunczo-wychowawczych dzieci,

b) wspoldzialania, tzn. udzielania im pomocy w ich dziataniach wychowawczych wobec
mtodziezy i otrzymywama od nich pomocy w swoich dziataniach,

€) wilaczania ich w sprawy zycia klasy i szkoty;

5) wspolpracuje z pedagogiem szkolnym, logopeda i innymi specjalistami $wiadczacymi
wykwalifikowana pomoc w rozpoznawaniu potrzeb i trudnosci, takze zdrowotnych, oraz
zainteresowan 1 szczeg6élnych uzdolnien uczniow.

5. Wychowawca klasy realizuje zadania wychowawcze poprzez:

1) opracowanie planu wychowawczego dla danej klasy w oparciu o program wychowawczo-
profilaktyczny szkoty,

2) zapoznawanie rodzicOw uczniow z programem wychowawczo-profilaktycznym szkoty,
planem wychowawczym klasy 1 zasadami oceniania,

3) diagnoze¢ potrzeb uczniéw w zakresie opieki, wychowania 1 profilaktyki dokonywang na
poczatku kazdego roku szkolnego oraz w trakcie roku szkolnego,
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4) ksztaltowanie osobowosci ucznia,

5) systematyczng wspolpracg z r0d21cam1 nauczycielami, pedagogiem szkolnym, pielggniarka,

6) udzielanie uczniom pomocy psychologlczno pedagogicznej, materialnej i socjalne;j,

7) wspieranie rodzin niewydolnych wychowawczo,

8) motywowanie ucznia do osiggania jak najlepszych wynikdw w nauce, zgodnie z jego
mozliwos$ciami i1 zainteresowaniami,

9) dbanie o regularne uczegszczanie ucznidow na zajgcia edukacyjne, badanie przyczyn absencji,
egzekwowanie obowigzku szkolnego,

10) troske; 0 rozwijanie zainteresowan ucznia poprzez zachecanie do udzialu w ré6znych formach
zaje¢ pozalekcyjnych, konkursach, pracy w organizacjach szkolnych,

11) dbanie o praw1d10we stosunki mle;dzy wychowankami,

12) wyrabianie u uczniow poczucia wspotodpowiedzialnosci za porzadek, estetyke, czystos¢é na
terenie klasy, szkoty, osiedla,

13) wywieranie wptywu na wlasciwe zachowanie uczniow w szkole i poza nig, badanie przyczyn

niewladciwego zachowania si¢ uczniow — podejmowanie S$rodkow zaradczych w
porozumieniu z zespolem uczniowskim, nauczycielami, pedagogiem szkolnym i rodzicami
ucznia,

14) ochrong przed skutkami demoralizacji i uzaleznien, podejmowanie niezbednych dziatan
profilaktycznych, opiekunczych i wychowawczych,

15) wdrazanie do dbania o higieng, stan zdrowia, stan higieniczny otoczenia oraz przestrzegania
zasad bhp w szkole i poza nia,

16) informowanie rodzicow ucznia o uzysklwanych przez niego ocenach biezacych,
srédrocznych i rocznych z poszczegdlnych zaje¢ edukacyjnych oraz ocenach zachowania,
osiggnigciach, sukcesach, trudnosciach w nauce, niepowodzeniach szkolnych, problemach
wychowawczych,

17) rzetelne, systematyczne i terminowe prowadzenie dokumentacji okre§lonej zarzgdzeniami
dyrektora szkoty,

18) wdrazanie programu wychowawczo-profilaktycznego szkoty, planu wychowawczego i
tematyki godzin wychowawczych dla danego oddziatu, harmonogramu imprez klasowych 1
szkolnych,

19) wspotprace z bibliotekg szkolng w rozbudzaniu potrzeby czytania u uczniow,

6. Wychowawca ma prawo do uzyskania wsparcia, pomocy merytorycznej, metodycznej i

10.

psychologiczno-pedagogicznej w podejmowanych dziataniach edukacyjnych od dyrekeji szkoty,
pedagoga 1 psychologa szkolnego, nauczycieli specjalistow, poradni psychologiczno-
pedagogicznej, zespolow wychowawczych 1 instytucji wspomagajacych szkotg.

Zmiana wychowawcy klasy moze nastagpi¢ w wyniku decyzji dyrektora szkoty w
nastgpujacych przypadkach:

1) na umotywowany i zasadny wniosek nauczyciela — Wychowawcy,

2) naumotywowany i zasadny wniosek rodzicow ucznidw,

3) w wyniku decyzji dyrektora podyktowanej stwierdzonymi bledami wychowawczymi lub

innymi przestankami dla dobra uczniow.

Dyrektor podejmuje decyzje w ciggu 7 dni od zlozenia wniosku w tej sprawie. Zmiana
wychowawcy klasy nastepuje od pierwszego dnia nastgpnego miesigca.

Sprawy sporne dotyczace ucznidow w klasie rozstrzyga wychowaweca klasy z udziatem samorzadu
klasowego i1 klasowej rady rodzicow.

Sprawy nierozstrzygnigte przez wychowawce klasy kierowane sa do dyrektora szkoty,ktorego
decyzja jest ostateczna.

§ 38

Do zadan pedagoga i psychologa nalezy pomoc Wychowawcom klas, a w szczegolnosci:

1) rozpoznawanie indywidualnych potrzeb ucznidow oraz analizowanie przyczyn niepowodzen
szkolnych,

2) okreslanie form i sposobow udzielania uczniom, w tym uczniom z wybitnymi uzdolnieniami,
pomocy psychologiczno-pedagogicznej, odpow1edn10 do rozpoznanych potrzeb,

3) orgamzowame 1 prowadzenie réznych form pomocy psychologiczno-pedagogicznej dla
ucznidéw, rodzicoOw i nauczycieli,

4) podejmowanie dziatlan wychowawczych i profilaktycznych wynlkajqcych z programu
wychowawczo-profilaktycznego szkoty w stosunku do ucznidow, z udzialem rodzicow i
nauczycieli,
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5) wspieranie dziatan wychowawczych i opiekunczych nauczycieli, wynikajacych z programu
wychowawczo-profilaktycznego,
6) planowanie i koordynowanie zadaf realizowanych przez szkot¢ na rzecz ucznidow, rodzicow
1 nauczycieli w zakresie wyboru przez uczniow kierunku ksztalcenia,
7) dzialanie na rzecz zorganizowania opieki i pomocy materialnej uczniom znajdujgcym si¢ w
trudnej sytuacji zyciowe;j,
8) udzielanie réznych form pomocy psychologicznej i pedagogicznej uczniom realizujagcym
indywidualny program lub tok nauki,
9) wspoldzialanie w opracowaniu programu wychowawczo-profilaktycznego szkoty i jego
ewaluacji,
10) wspieranie dzialan wychowawczych i profilaktycznych nauczycieli, wynikajacych z
programu wychowawczo-profilaktycznego szkoty,
11) organizowanie r6znych form terapii uczniom niedostosowanym spotecznie,
12) wspoéldziatanie z Poradnia Psychologiczno-Pedagogiczng w Pucku 1 poradniami
specjalistycznymi, kierujgc do nich wszystkich potrzebujacych,
13) wspotdziatanie z instytucjami, organizacjami i stowarzyszeniami opiekunczo-
wychowawczymi.
2. Do zadan pedagoga specjalnego nalezy:
1)prowadzenie badan i dziatan diagnostycznych zwigzanych z rozpoznawaniem 1ndyw1dua1nych
potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz mozliwosci psychoﬁzycznych uczniow,
2)rozwigzywanie probleméw dydaktycznych i wychowawczych uczniow,
3)udzial w Zespole Terapeutow,
4)okreslanie niezbgednych do nauki warunkow, sprzetu specjalistycznego 1 Srodkow
dydaktycznych, w tym wykorzystujacych technologie informacyjno-komunikacyjne,
odpowiednich ze wzgledu na indywidualne potrzeby rozwojowe i edukacyjne oraz mozliwosci
psychofizyczne ucznia,
5)udzielanie uczniom, rodzicom i nauczycielom pomocy psychologiczno-pedagogicznej,
6) wspieranie nauczycieli, w szczegblnosci w
a) rozpoznawaniu przyczyn niepowodzen edukacyjnych lub trudnosci w funkcjonowaniu
ucznidow, w tym barier 1 ograniczen, utrudniajagcych funkcjonowanie ucznia 1 jego
uczestnictwo w zyciu szkoty,
b) udzielaniu pomocy psychologiczno-pedagogicznej w bezposredniej pracy z uczniem lub
wychowankiem,
¢) dostosowaniu sposoboéw i metod pracy do indywidualnych potrzeb rozwojowych i
edukacyjnych ucznia oraz jego mozliwos$ci psychofizycznych,
d) doborze metod, form ksztatcenia i srodkow dydaktycznych do potrzeb uczniow;
7) prowadzenie zaje¢ rewalidacyjnych, resocjalizacyjnych, socjoterapeutycznych, zgodnie z
przydziatem zajec.

§ 39
1. Do zadan logopedy nalezy w szczegodlnosci:

1) przeprowadzenie badan wstepnych, w celu ustalenia stanu mowy uczniow, w tym mowy
glosnej 1 pisma,

2) diagnozowanie logopedyczne oraz — odpowiednio do jego wynikow — organizowanie
pomocy logopedycznej,

3) prowadzenie terapii logopedycznej indywidualnej 1 w grupach dzieci, u ktorych stwierdzono
nieprawidlowosci w rozwoju mowy glosnej i pisma,

4) organizowanie pomocy logopedycznej dla dzieci z trudno$ciami w czytaniu i pisaniu, przy
Scistej wspotpracy z pedagogami 1 nauczycielami prowadzacymi zajecia korekcyjno-
kompensacyjne,

5) organizowanie i prowadzenie réznych form pomocy psychologiczno-pedagogicznej dla
uczniéw, rodzicoOw 1 nauczycieli,

6) podejmowanie dzialan profilaktycznych zapobiegajacych powstawaniu zaburzen
komunikacji jezykowej, w tym wspotpraca z najblizszym srodowiskiem ucznia,

7) wspoéldziatanie w opracowaniu programu wychowawczo-profilaktycznego szkoly i jego
ewaluacji,

8) wspieranie dzialan wychowawczych i profilaktycznych nauczycieli, wynikajgcych z
programu wychowawczo-profilaktycznego szkoty,
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§ 40
1. Do podstawowych zadan nauczycieli $wietlicy szkolnej nalezy:

1) zapewnienie wszechstronnej opieki 1 bezpieczenstwa dzieciom przebywajacym w Swietlicy,

2) organizowanie pomocy w nauce i tworzenie warunkow do nauki wlasnej,

3) organizowanie pomocy kolezenskiej dla uczniéw posiadajgcych problemy z nauka,

4) organizowanie gier i zabaw ruchowych oraz innych form aktywnosci fizycznej,

5) rozwijanie zainteresowan i uzdolnien dzieci oraz stwarzanie warunkéw dla wykazania ich
zamilowan 1 uzdolnien,

6) ksztaltowanie nawykow i potrzeby uczestnictwa w kulturze,

7) upowszechnianie kultury zdrowotnej i ksztaltowanie nawykoéw higieny, czystosci oraz
dbatosci o zachowanie zdrowia,

8) rozwijanie samodzielno$ci, samorzadnos$ci i spotecznej aktywno$ci.

§ 41

1. Nauczyciele tworzg zespoty nauczycielskie:
1) klasowe,
2) wychowawczy szkoty,
3) przedmiotowe,
4) problemowo-zadaniowe.

2. Pracag zespotu kieruje przewodniczacy - lider zespotu powotany przez dyrektora na wniosek
zespotu.

3. Zespoty pracuja wedlug planu, sporzadzonego na dany rok szkolny i przedstawiany do konca
wrzesnia dyrektorowi szkoty.

4. Praca zespolow jest dokumentowana w sposob przyjety przez zespdl, w uzgodnieniu z
dyrektorem, przechowywana przez przewodniczacego i zdawana u dyrektora na koniec roku
szkolnego wraz ze sprawozdaniem zawierajagcym podsumowanie pracy i wnioski.

§ 42
1. Nauczycielskie zespotly klasowe sktadaja si¢ z nauczycieli prowadzacych zajecia dydaktyczne w
danym oddziale.
2. Do zadan zespotu klasowego naleZy
1) ustalanie zestawu programow dla danego oddziatu oraz jego modyfikowanie w miarg potrzeb,
2) opracowywanie planow, programow, rozkladow nauczania i strategii pracy z uczniami
danego oddziatu z uwzglednieniem korelacji tresci edukacyjnych,
3) diagnozowanie zespotu klasowego,
4) organizowanie procesu dydaktycznego umozliwiajacego kazdemu dziecku danego zespotu
klasowego osigganie wynikéw w nauce adekwatnych do wlasnych mozliwosci,
5) wspotrealizowanie procesu wychowawczego.
3. Zebrania zespotu klasowego zwoluje i prowadzi przewodniczacy, ktorym jest wychowawca klasy.

§ 43
1. W szkole dziata zespot wychowawczy szkoty.
2. W sktad zespolu wychowawczego szkoty wchodza: pedagog, psycholog, logopeda oraz wskazani
przez dyrektora szkoty:
1) wychowawcy klas obu etapow edukacyjnych,
2) w miarg potrzeb inni nauczyciele.
3. Do zadan zespotu wychowawczego szkoty nalezy w szczegdlnosci:
1) rozwigzywanie szczegélnie trudnych problemow wychowawczych,
2) koordynowanie pracy wychowawczej oraz analiza i diagnoza sytuacji wychowawczej,
3) wskazanie glownych kierunkow dziatan wychowawczych i profilaktycznych radzie
pedagogicznej,
4) przygotowanie, wdrazanie do realizacji i ewaluacja szkolnego programu wychowawczego,
5) koordynowanie prac zw1qzanych z realizacjg programu wychowawczego,
6) wspolpraca szkoly z réznymi instytucjami wspierajacymi dziatalno$¢ szkot w zakresie
wychowania,
7) rozwigzywanie problemow dzieci i mtodziezy.

§ 44

1. Nauczyciele grupy przedmiotow pokrewnych tworza zespoty przedmiotowe.
2. W szkole funkcjonuja nastepujace zespoly przedmiotowe:
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1) Zespot Nauczycieli Edukacji Wezesnoszkolnej,
2) Zespot Nauczycieli Przedmiotow Humanistycznych,
3) Zespot Nauczycieli Przedmiotow Matematyczno-Przyrodniczych,
4) Zespot Nauczycieli Terapeutow,
5) Zespot Nauczycieli Wychowania Fizycznego,
6) Zespot Nauczycieli Jezykow Obcych,
7) Zespot Nauczycieli Przedmiotow Artystycznych, Etyki i Informatyki
8) Zespot Nauczycieli Religii
3. Zadania Zespotu Przedmiotowego to:
1) diagnoza wiedzy i umiej¢tnosci uczniow,
2) korelacja tre$ci nauczania programow przedmlotowych
3) realizacja pI’ZdeIOtOWC_] podstawy programowej,
4) ustalanie wymagan programowych i organizacji pomiaru osiagnig¢ uczniow,
5) analiza wewnetrznych i zewngtrznych badan wynikow nauczania,
6) wypracowanie wnioskow usprawniajacych pracg szkoty i podnoszqcych jakos$¢ nauczania,
7) wymiana doswiadczen pedagogicznych,
8) wprowadzanie innowacji i eksperymentow dydaktycznych
9) rozwijanie zainteresowan i uzdolnien ucznidw.

§ 45
1. W szkole dziatajg nauczycielskie zespoty problemowo-zadaniowe:
1) zespot ds. statutu,
2) zespoOt ds. wewnatrzszkolnego oceniania,
3) zespot ds. promocji szkoty,
4) zespot ds. planu zaje¢ lekeyjnych,
5) zespot ds. planu dyzuréw nauczycielskich,
6) zespoty ds. ewaluacji szkolnej,
7) zespoty ds. pomocy pedagogiczno—psychologicznej,
2. Zadania zespotow nauczycielskich:
1) zespotu ds. statutu:
a) dbanie o zgodno$¢ zapisdw w statucie z obowigzujgcymi przepisami prawa
oswiatowego,
b) aktualizowanie statutu do stanu biezgcego, tj. przygotowywanie aneksow statutu,
C) monitorowanie przestrzegania zasad zapisanych w statucie,
2) zespothu ds. wewnatrzszkolnego oceniania:
a) opracowanie zasad oceniania wewnatrzszkolnego i przedstawienie ich radzie
pedagogicznej szkoty,
b) analizowanie zasad oceniania wewnatrzszkolnego i przedstawianie wnioskow radzie
€) pedagogicznej,
d) wspolpraca z organami szkoty w sprawie wewnatrzszkolnego oceniania,
e) opracowywanie ewentualnych zmian do systemu oceniania,
f) dbanie o zgodnos¢ WO z aktualnymi przepisami prawa oswiatowego,
3) zespotu ds. promoc;ji:
a) wspodlpraca z mediami lokalnymi,
b) kreowanie wizerunku szkoty poprzez biuletyn gminny, gminng strong internetowa,
¢) rzetelna informacja o dziataniu szkoty poprzez stron¢ internetowa, portale
spolecznosciowe,
d) rozpowszechnianie informacji o sukcesach ucznidéw i pracownikach szkoty,
4) zespotu ds. planu zaje¢ lekcyjnych:
a) opracowanie w wersji elektronicznej planu zaje¢ dla wszystkich oddzialéw szkolnych
z uwzgle;dnlenlem zajg¢ lekcyjnych wynlkaJ acych z arkusza organizacyjnego szkoty,
zaj QC rewalidacji indywidualnej, zaje¢ pomocy pedagogiczno — psychologicznej oraz
zaje¢ pozalekcyjnych przydzielonych przez dyrektora szkoty na dany rok szkolny,
b) dokonywania zmian w planie na wniosek dyrektora szkoly w oparciu o aneksy do
arkusza organizacyjnego szkoty,
C) opracowanie planu pracy $wietlicy szkolnej,
d) opracowanie planu wyjazdow na basen,
5) zespotu ds. planu dyzuré6w nauczycielskich:
a) opracowanie w wersji elektronicznej planu dyzurow nauczycielskich zapewniajacych
optymalnie pelne bezpieczenstwo uczniow:
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- na terenie szkoty w okresie jesienno — zimowym,
- na terenie szkoly i na terenie przyszkolnym w okresie wiosenno — letnim,

b) ustalanie rokrocznie z dyrektorem miejsc dyzurowania oraz ilo$ci nauczycieli
dyzurujacych,

¢) dokonywania zmian w planie na wniosek dyrektora szkoty w oparciu o aneksy do
arkusza organizacyjnego szkoty lub aktualne potrzeby,

d) uwzglednianie w planie dyzurow:
- rownomiernego obciazenia dyzurami wszystkich wyznaczonych nauczycieli szkoty,
- zwolnienia z dyzurow kobiet bedacych w cigzy lub innych nauczycieli wskazanych

przez dyrektora szkoty,

6) zespotow ds. ewaluacji szkolnej:

a) monitorowanie podejmowanych przez szkot¢ dzialan zmierzajacych do doskonalenia
jako$ci pracy,

b) ocena przydatnosci i skutecznosci dziatan dydaktycznych, wychowawczych i
opiekunczych w odniesieniu do zalozonych celow,

c) formutowanie wnioskoéw do dalszej pracy w celu poprawy jej jakosci,

7) zespotow ds. pomocy pedagogiczno-psychologiczne;:

a) okreslanie zalecanych form, sposobow i okresow udzielania uczniowi pomocy
psychologiczno- pedagoglcznej, uwzgledniajac indywidualne potrzeby rozwojowe i
edukacyjne oraz mozliwosci psychofizyczne ucznia oraz zalecenia zawarte w
orzeczeniu lub opinii PPP,

b) sporzadzanie i modyﬁkowanie Indywidualnego Program Edukacyjno-
Terapeutycznego IPET,

) przekazywanie dyrektorowi informacji o zalecanej uczniowi pomocy psychologiczno
— pedagogicznej,

d) dokonywanie wielopoziomowej oceny efektywnosci pomocy psychologiczno—
pedagogicznej,

e) podejmowanie dzialan mediacyjnych i interwencyjnych w sytuacjach kryzysowych,

f) odbywanie spotkania co najmniej 2 razy do roku.

ROZDZIAL VIII
RODZICE

§ 46

1. Rodzice majg prawo do:
1) wychowania swoich dzieci, a szkota ma wspomaga¢ wychowawcza rolg rodziny,

2)
3)

9)

zapewnienia dzieciom wychowama nauczania moralnego 1 religijnego zgodnie z
wiasnymi przekonaniami,

zapoznania si¢ ze statutem, regulaminami oraz realizowanymi w szkole programami i
zamierzeniami dydaktyczno—wychowawczymi,

znajomosci przepisow dotyczacych oceniania, klasyfikowania 1 promowania,

znajomosci zasad nagradzania 1 karania uczniow,

znajomosci zasad zwalniania z zaje¢ 1 usprawiedliwiania nieobecnosci w szkole,

uzyskania rzetelnej informacji o zachowaniu dziecka, jego postepach w nauce oraz
napotykanych trudnos$ciach,

opiekiswietlicowej nad dzieckiem w przypadkach opisanych szczegdtowo w Regulaminie
Swietlicy szkolnej,

zlozenia wniosku o objecie ich dziecka naukg jezyka kaszubskiego 1 wtasnej historii 1 kultury
Kaszub w szkole oraz o rezygnacji z powyzszych zajec,

10) rezygnacji z nauki religii w szkole przez swoje dziecko,

11) uzyskiwania porad nauczycieli, pedagoga i psychologa, pedagoga specjalnego,

12) wspoétdziatania ze szkotg w réznych jej formach dziatalnosci,

13) wystepowania z inicjatywami wzbogacajacymi zycie szkoty,

14) dziatania w strukturach rady rodzicow w zakresie okreSlonym przez regulamin rady

rodzicoOw.

2. Rodzice sg obowigzani do:

1)
2)

dopetienia czynnos$ci zwigzanych ze zgloszeniem dziecka do szkoty,
zapewnienia regularnego uczeszczania dziecka na zajecia szkolne,
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3) zapewnienia dziecku warunkow umozliwiajacych przygotowanie si¢ do zaje¢ szkolnych,

4) wspierania realizowanego w szkole procesu nauczania i wychowania,

5) zapewnienia dziecku uczeszczajagcemu do oddziatlu przedszkolnego i pierwszego etapu
edukacyjnego opieki w drodze do szkoty i w czasie jego powrotu,

6) pisemnego poinformowania nauczyciela o osobach majacych prawo do odbierania dziecka
ze szkoty,

7) przekazania waznych informacji o stanie zdrowia dziecka wychowawcy,

8) uczestniczenia w ustalonych zebraniach rodzicielskich,

9) usprawiedliwiania nieobecnosci dziecka w szkole,

10) przestrzegania przepisOw zawartych w statucie oraz obowigzujgcych w szkole regulaminach,

11) informowania dyrektora szkoty w terminie do 30 wrze$nia kazdego roku o realizacji
rocznego obowiazkowego przygotowania przedszkolnego lub obowigzku szkolnego poza
granicami kraju (dotyczy dziecka zamieszkatego w obwodzie szkoty, a przebywajacego
CZasOWo za granica).

Formy wspotpracy i kontaktu z rodzicami:

1) zebrania klasowe ustalone w kalendarzu pracy szkoty,

2) konsultacje z rodzicami ustalone w kalendarzu pracy szkoty,

3) dziennik elektroniczny Vulcan,

4) lekcje i dni otwarte,

5) uroczystosci szkolne realizowane we wspoOtpracy z rodzicami,

6) spotkania indywidualne z nauczycielami - po wcze$niejszym umowieniu terminu spotkania,
w godzinach pracy nauczyciela na terenie szkoty 1 w sposob nie zaklocajacy wykonywania
przez nauczyciela jego innych obowiazkow sluzbowych

Wspolpraca i kontakt z rodzicami maja zapewni¢ mozliwos¢:
) zapoznania si¢ z zadaniami i zamierzeniami dydaktyczno-wychowawczymi w danej klasie i
szkole oraz z przepisami dotyczacymi oceniania, klasyfikowania i promowania uczniow;

2) uzyskania rzetelnej informacji na temat swojego dziecka, jego zachowania, postepow i
przyczyn trudno$ci w nauce;

3) uzyskiwania porad w sprawach wychowania i dalszego ksztalcenia swoich dziec;

4) uzysklwama informacji oraz porad od pedagoga 1 pielggniarki szkolnej;

5) wyrazania i przekazywania dyrektorowi szkoty opinii na temat pracy szkoty.

Rodzice i nauczyciele wspotpracuja ze sobg w zakresie nauczania, wychowania, profilaktyki i
opieki nad uczniami.

ROZDZIAL IX
UCZNIOWIE

§ 47
Do klasy pierwszej przyjmowane sg dzieci z obwodu szkoty na podstawie zgloszenia rodzicow.
Uczniowie zamieszkali poza obwodem szkoly moga by¢ przyjeci do klasy pierwszej po
przeprowadzeniu postgpowania rekrutacyjnego, jezeli szkola nadal dysponuje wolnymi
miejscami.

§ 48
Uczen zobowigzany jest do noszenia mundurka szkolnego (koszulka polo i/lub bluza z logo
szkoty) oraz dostosowanej do niego dolnej czes$¢ stroju (spodnie lub spddnica w stonowanych
barwach, bez potyskujacych aplikacji, wulgarnych 1 obrazliwych nadrukow itp.).
W czasie $wiat, uroczystosci szkolnych i1 pozaszkolnych ucznia obowigzuje strdj galowy:
1) dziewczgta: biata bluzka oraz granatowa lub czarna spodnica lub spodnie bez dziur, przetaré
1 innych ozdob.
2) chlopcy: biata koszula oraz granatowe lub czarne spodnie garniturowe, dopuszcza si¢ spodnie
typu dzinsy bez dziur, przetar¢ i innych ozdéb.
Podczas zaje¢ wychowania fizycznego uczniow obowigzuje stroj sportowy.
W budynku szkolnym uczniéw obowigzuje obuwie zmienne o podeszwach niepozostawiajacych
sladow.
W budynku szkolnym zabrania si¢ noszenia nakry¢ gtowy oraz 0zdob zagrazajacych zdrowiu i
bezpieczenstwu.
Uczniowie sg zobowigzani do dbania o schludny i estetyczny wyglad, adekwatny do wieku 1
sytuacji.
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§ 49

1. Prawa ucznia wynikaja z Konwencji o Prawach Dziecka.
2. Uczen ma takze prawo do:

gabRrw N

1) poszanowania godnosci osobistej i nietykalnosci ciclesne;j,

2) zapoznawania si¢ z programem nauczania, z jego trescig, celem i stawianymi wymaganiami,

3) ksztalcenia siq oraz wychowania i opieki odpowiednich do wieku 1 osiagnigtego rozwoju,

4) organizacji zycia szkolnego, umozliwiajgcej zachowanie wlasciwych proporcji migdzy
wysitkiem szkolnym, a mozliwoscig rozwijania i zaspokajania wlasnych zainteresowan,

5) dostosowania tresci, metod i organizacji nauczania do jego mozliwosci,

6) korzystania z pomocy psychologiczno-pedagogicznej,

7) wiasciwie zorganizowanego procesu ksztalcenia zgodnie z zasadami higieny pracy
umystowe;j,

8) spraw1edhwe], obiektywnej 1 jawnej oceny, ustalonych sposobow kontroli postgpéw w nauce
oraz znajomosci kryteridw oceniania z zaje¢ edukacyjnych i zachowania,

9) bezpiecznych i higienicznych warunkow nauki, wychowania i opieki,

10) korzystania z pomieszczen szkolnych, sprzetu, srodkéw dydaktycznych, ksiggozbioru
biblioteki podczas zajg¢ szkolnych, pozaszkolnych 1 pozalekeyjnych,

11) zyczhwego podmiotowego traktowania w procesie dydaktyczno- wychowawczym,

12) zajg¢ pozalekeyjnych i pozaszkolnych rozwijajacych zainteresowania i uzdolnienia, jezeli
szkota dysponuje warunkami i srodkami umozliwiajgcymi organizacjg takich zajec,

13) udziatu w zajeciach dydaktyczno- wyrownawczych w przypadku trudno$ci w nauce, jezeli
szkota dysponuje §rodkami na organizacje takich zajec,

14) do bezptatnego transportu i opieki przystugujacych uczniom niepelnosprawnym w czasie
przewozu do szkoty,

15) wpiywama na zycie szkoty przez dziatalnos¢ samorzadowa, proponowanie zmian i ulepszen
w zyciu klasy 1 szkoty,

16) wyboru nauczyciela pelnigcego role opiekuna samorzadu uczniowskiego droga
demokratycznych wyborow,

17) aktywnego udziatu w pracach samorzadu uczniowskiego,

18) sktadania wnioskow 1 opinii za posrednictwem samorzadu uczniowskiego we Wszystkich
sprawach szkoly, w tym sprawach dotyczacych realizacji wymienionych powyzej
podstawowych praw uczniow,

19) pomocy materialnej, jezeli zaistnieje taka potrzeba,

20) wyrazania swoich mysli i pogladéw, o ile wyrazane sa one w sposob kulturalny i z
szacunkiem wobec innych.

§ 50
W przypadku naruszenia swoich praw uczen moze zlozy¢ skarge do: wychowawcy klasy lub
dyrektora szkoty.
Uczen lub jego rodzice mogg ztozy¢ skarge w przypadku nieprzestrzegania lub naruszenia praw
ucznia, o ktoérych mowa w Konwencp o Prawach Dziecka.
Skarga powinna by¢ ztozona na pi$mie i powinna zawiera¢ uzasadnienie.
Wycofanie skargi powoduje wstrzymanie biegu rozpatrzenia skargi.
Dyrektor rozpatruje skarge w ciggu 14 dni od daty jej ztozenia.

§ 51
Uczen ma obowigzek przestrzegania postanowien zawartych w statucie szkoty i stosownych
regulaminach, a w szczeg6lnosci:

1) zachowania si¢ w kazdej sytuacji w sposob godny mtodego Polaka,

2) wykorzystania w pelni czasu przeznaczonego na nauk¢ oraz rzetelnej pracy nad
poszerzeniem swojej wiedzy i umiejetnosci, uczeszczania na zajecia wynikajace z planu
zajec, przybywama na nie punktualnie (me wczesniej niz 15 minut przed pierwsza swoja
lekcja) — w razie spdznienia na zajqcm uczen zobowigzany jest do przybycia do sali, w ktorej
si¢ one odbywaja. Uczen musi opusci¢ szkote bezposrednio po zakonczeniu zajec,

3) wiasciwego zachowania si¢ w trakcie zaje¢ edukacyjnych; podczas lekcji nalezy:

a) zachowywac nalezyta uwage,
b) zabiera¢ glos tylko po upowaznieniu przez nauczyciela,
C) nie przerywac, kiedy mowi kto$ inny,

STATUT SZKOLY PODSTAWOWEJ im. PIOTRA DUNINA w MOSTACH 26



d) wychodzi¢ do toalety tylko wtedy, kiedy jest to naprawde konieczne; potrzebe wyjscia
nalezy zglosi¢ nauczycielowi,

e) w razie potrzeby zglasza¢ swoje zle samopoczucie nauczycielowi,

f) we wlasciwy sposob korzysta¢ z pomocy wiasnych lub szkolnych,
4) systematycznego przygotowania si¢ do zaje¢ szkolnych,
5) postepowania zgodnego z dobrem szkolnej spotecznosci,
6) dbania o honor i tradycj¢ szkoty oraz wspottworzenie jej autorytetu,
7) godnego, kulturalnego zachowania si¢ w szkole i poza nig,
8) dbania o pigkno mowy ojczystej,
9) przestrzegania zasad wspolzycia spotecznego; nalezy:

a) okazywac¢ szacunek nauczycielom, innym pracownikom szkoly oraz kolegom,

b) przemwstawmc si¢ przejawom wulgaryzmu i brutalnosci,

c) szanowac poglady i przekonania innych,

d) szanowa¢ godnos$¢ i wolnos$¢ drugiego cztowieka,

e) zachowywac tajemnice korespondencji i dyskusji w sprawach osobistych powierzonych
w zaufaniu, chyba ze szkodzitby to ogotowi, zdrowiu czy zyciu,

10) dbania o bezpieczenstwo i1 zdrowie wlasne oraz swoich kolegow:

a) zabronione jest palenie tytoniu, picie alkoholu, uzywanie e-papierosoéw, przynoszenie
do szkoly przedmiotdéw ostrych i niebezpiecznych, np. scyzorykdéw, nozy, petard,
fajerwerkow itp.

b) zabronione jest wnoszenie na teren szkoly napojow energetycznych,

C) uczen zobowigzany jest do nicuzywania narkotykow ani innych srodkoéw
odurzajacych,

11) troszezenia sig o mienie szkoly i jej estetyczny wyglad wewnatrz i na zewnatrz,

12) noszenia obowigzujacego w szkole stroju szkolnego, tj. bluzki z logo szkoty oraz opcjonalnie
bluzy szkolnej z dlugim rekawem,

13)w szkole obowigzuje bezwzgledny zakaz uzywania telefonow komorkowych i innych
urzadzen elektronicznych ( w tym odtwarzaczy audio) dlatego uczen zobowigzany jest do :

- wyciszenia badz wylaczenia telefonu komorkowego po przekroczeniu progu szkoly oraz

na zajeciach edukacyjnych poza szkota, w trakcie dojazdu z nauczycielem na te zajgcia .
13.1) wyjatkowo:

a) uczen ma prawo korzystac z telefonu komorkowego Iub innych urzadzen
elektronicznych wytacznie za zgodg nauczyciela.

b) uzywaé zegarka typu ,,smartwatch” wylgcznie w celu odczytu godziny, jesli taki
zegarek jest w posiadaniu ucznia,

14) dostosowania si¢ do polecen nauczycieli dyzurujgcych oraz obshugi szkoly podczas
wchodzenia i wychodzenia z budynku oraz podczas przerw migdzylekcyjnych,
15) bezwzgle;dnego podporzadkowania si¢ opiekunowi grupy w sytuacji awaryjnej takiej jak np.
alarm pozarowy, ewakuacja,
16) nieprzynoszenia do szkoly przedmiotéw drogocennych oraz wigkszych sum pieniedzy.
2. Uczen opuszczajacy szkole ma obowiazek rozliczy¢ si¢ ze szkota na zasadach okreslonych przez
dyrektora szkoty.

§ 52
1. Za szczegodlne osiagnigcia uczen moze otrzymac nastepujace nagrody:

1) pochwata ustna wychowawcy wobec klasy,

2) pochwata ustna wychowawcy na zebraniu rodzicow,

3) pochwata ustna dyrektora szkoty,

4) pozytywna uwaga wpisana do dziennika,

5) dyplom uznania,

6) nagroda ksigzkowa,

7) list gratulacyjny dla rodzicow,

8) swiadectwo z wyr6znieniem,

9) Nagrod¢ Dyrektora Szkoty dla najlepszego ucznia konczacego I etap edukacyjny oraz
ucznia II etapu ksztalcenia z najwyzsza srednig ocen, przyznawana na koniec kazdego roku
szkolnego przez dyrektora szkoty,

10) Nagrode Rady Pedagogicznej przyznawana na koniec roku szkolnego uczniowi o wysokiej
kulturze osobistej 1 postawie godnej nasladowania,

11) Nagrode Wojta Gminy Kosakowo dla najlepszego absolwenta szkoty i dla najlepszego
ucznia szkoty, przyznawana na zakonczenie kazdego roku szkolnego,
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3.

4.
S.

12) nagrodg ufundowang przez radg rodzicow lub samorzad uczniowski,
13) inne nagrody za wyjatkowe osiagni¢cia (wycieczka, nagroda rzeczowa, wyjscie do kina

itp.).
Podstawa do wyrdznienia ucznia moga by¢:
1) szczegblne osiggnigcia w nauce,
2) aktywny udziat w zyciu szkoty,
3) szczegodlne osiggnigcia w konkursach przedmiotowych, turniejach i konkursach sportowych,
4) wyjatkowe osiagnigcia, czyny 1 postawa przynoszace zaszczyt szkole.
Do kazdej przyznanej nagrody uczen moze wnie$¢ pisemnie zastrzezenie z uzasadnieniem do
dyrektora szkoly w terminie 7 dni od jej przyznania. Od nagrody przyznanej przez dyrektora
szkoly przystuguje uczniowi prawo wniesienia uzasadnionego pisemnego zastrzezenia z
uzasadnieniem o ponowne rozpatrzenie sprawy do dyrektora szkoty w terminie 7 dni od jej
udzielenia. Dyrektor rozpatruje sprawe w terminie 14 dni, moze positkowac si¢ opinig wybranych
organow szkoty.

§53

Szkota moze stosowa¢ wobec ucznidw kary, w szczegolnosci za nieprzestrzeganie statutu szkoty.

Sposob ukarania dostosowuje si¢ do rodzaju popelnionego przez ucznia wykroczenia.

Uczen ma prawo do odwotania si¢ od kary poprzez Samorzad Uczniowski do Zespotu

Wychowawczego lub do dyrektora szkoty. Jesli kara zostata wymierzona przez dyrektora szkoty,

uczniowi przystuguje prawo wniesienia uzasadnionego pisemnego wnioskuo ponowne

rozpatrzenie sprawy przez dyrektora szkoty. Przy ponownym rozpatrywaniu wniosku dyrektor
szkoty moze zasi¢gna¢ opinii rady pedagogicznej oraz samorzadu uczniowskiego;

1) termin odwotania uptywa po 7 dniach od wymierzenia kary,

2) termin rozpatrzenia odwotania przez dyrektora wynosi 14 dni,

3) wykonanle kary moze zosta¢ zawieszone na czas proby (nie dl”uzszy niz 3 miesigce), jezeli
uczen uzyska poreczenie wychowawcy, samorzadu klasowego lub uczniowskiego, rady
rodzicow lub rady pedagogicznej,

4) szkota ma obowigzek informowania rodzicow ucznia o przyznanej mu nagrodzie lub
zastosowaniu wobec niego kary. Obowigzek ten spetnia wychowawca zainteresowanego
ucznia.

Uczen moze zosta¢ ukarany w szczego6lnosci za:

1) nieprzestrzeganie statutu szkoty,

2) liczne i powtarzajace si¢ nieuzasadnione nieobecno$ci na zajeciach,

3) niszczenie wspolnego mienia i wandalizm,

4) brutalnos¢ i wulgarnose,

5) postgpowanie wywierajace szkodliwy wptyw na kolegow,

6) kradziez mienia spotecznego i prywatnego,

7) picie alkoholu, palenie papierosow i e-papierosow, uzywanie narkotykow i innych $rodkoéw
odurzajacych,

8) postepowanie zagrazajace zyciu i zdrowiu innych uczniéw i pracownikow szkoty.

Z wnioskami o zastosowanie kar moga wystgpowaé wszyscy cztonkowie Rady Pedagogicznej i

inni pracownicy szkoty.

Uczen moze ponie$¢ nastepujace kary:

1) upomnienie ustne wychowawcy klasy,

2) upomnienie ustne dyrektora szkoty,

3) uwaga wpisana do dziennika,

4) nagana wychowawcy klasy z wpisem do dziennika i powiadomieniem rodzicow,

5) prace wykonane na rzecz szkoly ( za zgoda rodzicow)

6) nagana dyrektora szkoly — uczen ukarany nagang dyrektora szkoty nie moze bra¢ udziatu w
dodatkowych, nieobowiazujacych imprezach organizowanych przez szkote; dyrektor udziela
nagany w porozumieniu z Wychowawca} klasy; o udzielonej naganie dyrektora szkoty
wychowawca informuje na pismie rodzicow,

7) zawieszenie prawa do reprezentowania szkoty na zewnatrz,

8) przeniesienie do rownoleglej klasy — wnioskuje wychowawca klasy i pedagog szkolny, ucznia
przenosi dyrektor szkoty,

9) kara przeniesienia ucznia do innej szkoly za zgoda kuratora w porozumieniu z dyrektorem
innej szkoly o przeniesienie ucznia do innej szkoly wystepuje dyrektor szkoty do kuratora
o$wiaty na wniosek rady pedagogicznej, gdy:

a) zastosowanie kar wymienionych w statucie szkoty nie wptyneto na poprawe
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postepowania ucznia,
b) uczen w razacy sposob naruszyt normy spoteczne i zagraza swojemu otoczeniu.

6. W przypadku przejawdéw demoralizacji lub dopuszczenia si¢ przez ucznia czynu karalnego na
terenie szkoty dyrektor moze zastosowa¢ oddziatywania wychowawcze wobec nieletniego
ucznia. Do zastosowania kary niezbedne bedzie uzyskanie zgody:

a) rodzicow albo opiekuna nieletniego,
b) samego nieletniego.
1) W przypadku braku takich zgod dyrektor bedzie musiat zawiadomié¢ o zachowaniu ucznia sad
rodzinny.

7. Kar, o ktorych mowa w ust.6 nie bedzie mozna zastosowac w przypadku gdy nieletni dopuscit
si¢ czynu zabronionego wyczerpujacego znamiona: przestgpstwa sciganego z urzedu lub
przestepstwa skarbowego. W takim przypadku konieczne be;d21e niezwloczne: zawiadomienie
sadu rodzinnego lub Policji i podjgcie niezbednych czynnoscei, aby nie dopusci¢ do zatarcia
sladow 1 dowodow popetnienia czynu zabronionego.

ROZDZIAL X

SZCZEGOLOWE WARUNKI I SPOSOB OCENIANIA WEWNATRZSZKOLNEGO
UCZNIOW

§ 54

1. Ocenianiu podlegaja:

1) osiggniecia edukacyjne ucznia,

2) zachowanie ucznia.

2. Ocenianie osiagnie¢ edukacyjnych ucznia polega na rozpoznawaniu przez nauczycieli poziomu i
postepow w opanowaniu przez ucznia wiadomosci i umiejgtnosci w stosunku do:

1) wymagan okreslonych w podstawie programowej ksztalcenia ogélnego oraz wymagan
edukacyjnych wynikajacych z realizowanych w szkole programdéw nauczania,

2) wymagan edukacyjnych wynikaj qcych z realizowanych w szkole programow ‘nauczania
— w przypadku dodatkowych zaj¢¢ edukacyjnych.

3. Ocenianie zachowania ucznia polega na rozpoznawaniu przez wychowawcg klasy, nauczycieli
oraz ucznidw danej klasy stopnia respektowania przez ucznia zasad wspoizycia spotecznego i
norm etycznych oraz obowigzkow ucznia okreslonych w statucie szkoty.

4. Ocenianie wewnatrzszkolne obejmuje:

1) formulowanie przez nauczycieli wymagan edukacyjnych niezqunych do wuzyskania
poszczegblnych $rodrocznych i rocznych ocen klasyfikacyjnych z zaje;c edukacyjnych,

2) ustalanie ocen biezacych i $rédrocznych ocen klasyfikacyjnych z zaje¢ edukacyjnych,

3) ustalanie kryteriow oceniania zachowania, a takze $§rodrocznej oceny klasyfikacyjnej z
zachowania,

4) przeprowadzanie egzaminow klasyfikacyjnych,

5) ustalanie rocznych ocen klasyfikacyjnych z zaje¢ edukacyjnych oraz rocznej oceny
klasyfikacyjnej zachowania,

6) ustalanie warunkoéw i trybu otrzymania wyzszych niz przewidywane rocznych ocen
klasyfikacyjnych z zajg¢ edukacyjnych oraz rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania,

7) ustalanie warunkow i sposobu przekazywania rodzicom informacji o postgpach i trudnosciach
w nauce 1 zachowaniu ucznia oraz o szczeg6lnych uzdolnieniach ucznia.

5. Dokument ten omowiony jest na pierwszym spotkaniu z rodzicami w nowym roku szkolnym.

1) Nieobecno$¢ rodzicoOw na pierwszym spotkaniu klasowym we wrzesniu zwalnia szkolg z
obowigzku zapoznania rodzica ze szczegoétowymi warunkami 1 sposobami oceniania
wewnatrzszkolnego obowigzujacymi w szkole w wymienionym terminie — z uwagi na
nieobecnos$¢ rodzic winien sam dazy¢ do zapoznania si¢ ze szczegdtowymi warunkami i
sposobami oceniania wewnatrzszkolnego obowigzujacymi w szkole.

6. OCENIANIE WEWNATRZSZKOLNE MA NA CELU:

1) Poinformowanie ucznia o poziomie jego osiagni¢¢ edukacyjnych i postgpach w tym zakresie.

2) Pomoc uczniowi w samodzielnym planowaniu jego rozwoju.

3) Motywowanie ucznia do dalszej pracy.

4) Dostarczanie rodzicom (prawnym opiekunom) i nauczycielom informacji o postepach,
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5)
6)
7)

trudnos$ciach i specjalnych uzdolnieniach ucznia.

Umozliwienie nauczycielom doskonalenia organizacji i metod pracy dydaktyczno-
wychowawczej.

Sprawdzanie i ocenianie wiadomos$ci i umiejetnosci ucznia, a takze réznych obszaréw
aktywnos$ci uczniow.

Ujednolicenie kryteridow oceniania i odniesienie ich do obowigzujacych standardow wymagan.

OCENIANIE OBEJMUIJE:

1)
2)

Formutowanie przez nauczycieli wymagan edukacyjnych oraz informowanie o nich uczniow
i rodzicow (opickunow prawnych).

Biezace ocenianie i $rodroczne klasyﬁkowame z zaje¢ edukacyjnych 1 ustalanie oceny z
zachowania wedtug skali i w formach nizej przedstawionych.

Przeprowadzanie egzaminow klasyfikacyjnych.

Ustalanie rocznych i §rédrocznych ocen klasyfikacyjnych z zaje¢ edukacyjnych i zachowania.
Ustalanie warunkéw i trybu poprawiania ocen klasyfikacyjnych.

Ustalenie warunkow i sposobu przekazywania rodzicom (opiekunom prawnym) informacji o
postepach i trudnos$ciach ucznia w nauce.

Ogolne ZASADY OCENIANIA

1)

2)

3)

4)

5)

6)

Nauczyciele na poczatku kazdego roku szkolnego informuja ucznidéw oraz rodzicow lub

prawnych opiekunéw o wymaganiach edukacyjnych wymka_]qcych z realizowanego przez

sicbie programu nauczania oraz o sposobach sprawdzania osiagnig¢ edukacyjnych uczniow.

1.1) Kazdy nauczyciel opracowuje wymagania edukacyjne na podstawie realizowanego
przez siebie programu nauczania i podstawy programowej nauczania ogolnego oraz
sposoby sprawdzama tych wymagan.

1.2) Zestaw wymagan edukacyjnych powinien zawiera¢ w szczegolno$ci osiagnigcia
edukacyjne ktore:

a) uczen klas I-III powinien spetni¢, aby mogt by¢ promowany do klasy programowo
wyzszej,

b) uczen klas IV-VIII powinien spetnia¢, aby otrzymaé ocen¢ wyzszg niz
niedostateczna. Wymagania te nie powinny by¢ nizsze niz przewiduje podstawa
programowa.

Zasady wewnatrzszkolnego oceniania przedstawia wychowaweca:

a) rodzicom na pierwszym zebraniu w danym roku szkolnym,

b) uczniom podczas pierwszych godzin wychowawczych,

2.1) Nauczyciele przedmiotow informujg ucznia na poczatku roku szkolnego, na pierwszej
lekcji o wymaganiach edukacyjnych w zakresie przedmiotu oraz sposobach ich
sprawdzania.

2.2) WO i zasady oceniania sg dostepne na stronie internetowej szkoty i w bibliotece
szkolne;j.

Rodzice bgda informowani o osiggnigciach ucznidw poprzez:

a) indywidualne spotkania

b) zebrania $rodroczne

C) e-dziennik.

Na prosbe ucznia lub jego rodzicow (opiekundéw) nauczyciel uzasadnia wystawiong oceng.

4.1) Wniosek o uzasadnienie oceny czgstkowej rodzic (opiekun) moze ztozy¢ (pisemnie lub
ustnie) w terminie do 7 dni od momentu wpisania tej oceny do dziennika
elektronicznego.

4.2) Nauczyciel uzasadnia oceng czastkowa w terminie do 5 dni roboczych od otrzymania
wniosku rodzica (opiekuna).

4.3) Wniosek o uzasadnienie oceny klasyfikacyjnej rodzic (opiekun) moze ztozy¢ pisemnie
w ciggu 2 dni roboczych od momentu wpisania jej przez nauczyciela do dziennika
elektronicznego.

4.4) Nauczyciel uzasadnia pisemnie ocen¢ klasyfikacyjng pisemnie w ciggu 2 dni roboczych
od otrzymania wniosku rodzica (opiekuna).

Na wniosek ucznia lub jego rodzica (prawnego opiekuna) sprawdzone i ocenione prace

pisemne, prace kontrolne oraz inna dokumentacja dotyczaca oceniania ucznia sg udostgpnione

do wgladu uczniowi lub jego rodzicowi (opiekunowi) w czasie uzgodnionym z wychowawca
lub nauczycielem danych zaj¢¢ edukacyjnych w godzinach pracy nauczyciela i w sposéb
niezaklocajacy wykonywania przez nauczyciela jego innych obowigzkéw stuzbowych.

Klasyfikowanie §rodroczne i roczne polega na okresowym podsumowaniu o0siggnigé

edukacyjnych ucznia z zaje¢ okreslonych w planie nauczania i1 wystawieniu ocen

STATUT SZKOLY PODSTAWOWEJ im. PIOTRA DUNINA w MOSTACH 30



klasyfikacyjnych oraz ocenie jego zachowania wedtug ustalonej skali.

7) Ocenianie klasyfikacyjne odbywa si¢ dwa razy w roku: — $rodrocznie, w styczniu, — rocznie,
nie pozniej niz 10 dni przed zakonczeniem roku szkolnego, zgodnie z harmonogramem rad
pedagogicznych.

7.1) Nie pozniej niz na 30 dni przed rada klasyfikacyjng nauczyciele i wychowawcy
informuja} uczniow i rodzicow o przewidywanych rocznych ocenach niedostatecznych
z zaj¢¢ edukacyjnych oraz nieodpowiednich i nagannych ocenach zachowania poprzez
wpis ocen w odpowiednim miejscu e-dziennika. Na pisemng pro$bg rodzicéw
wychowawcy dodatkowo wpisuja informacje o przewidywanych ocenach do
dzienniczka uczniowskiego.

7.2) Nie pozniej niz na 10 dni przed datami wystawienia ocen rocznych, ustalonymi
rokrocznie w kalendarzu pracy szkoty, nauczyciele informuja uczniéw i rodzicéw o
przewidywanych ocenach z zaje¢ edukacyjnych i ocenach zachowania poprzez wpis
ocen w odpowiednim miejscu e-dziennika. Na pisemng prosbe rodzicow wychowawcy
dodatkowo wpisujg informacje¢ o przewidywanych ocenach do dzienniczka
uczniowskiego.

7.3) Srédroczne 1 roczne oceny klasyfikacyjne z danego przedmiotu ustalaja nauczyciele
prowadzacy te zajgcia edukacyjne.

7.4) Srodroczne i roczne oceny klasyfikacyjne zachowania ustalajg wychowawcy.

7.5) W oddziatach integracyjnych $rodroczng i roczng oceng klasyfikacyjna ustala
nauczyciel prowadzacy dane zajecia edukacyjne, po zasiggnigciu opinii nauczyciela
wspotorganizujgcego ksztalcenie integracyjne.

7.6) Srodroczne oceny klasyﬁkacyjne nie podlegaja rygorom klasyfikacji koncoworoczne;.

8) Warunki i tryb uzyskiwania wyzszej niz przewidywana rocznej oceny klasyfikacyjnej z zajg¢
edukacyjnych oraz rocznej klasyfikacyjnej oceny zachowania:

8.1) W ciggu 3 dni roboczych od wpisania oceny przewidywanej do e-dziennika uczen i jego
rodzice zwracaja si¢ z pisemnym wnioskiem do nauczy01ela przedmiotu o
podwyzszenie przewidywanej rocznej oceny klasyfikacyjnej z zajg¢ edukacyjnych.

8.2) Nauczyciel lub odpowiednio wychowawca spisuje z uczniem kontrakt, ktory zawiera:

a) a) formy podwyzszenia przewidywanej oceny klasyfikacyjnej,
b) b) termin podwyzszenia.

8.3) Pod kontraktem podpisuje si¢ uczen oraz jego rodzice i nauczyciel,

8.4) Tryb podwyzszenia przewidywanej rocznej klasyfikacyjnej oceny z zaje¢ edukacyjnych
1 rocznej klasyfikacyjnej oceny zachowania konczy si¢ na 2 dni robocze przed
klasyfikacyjnym zebraniem rady pedagogicznej,

8.5) Dokumentacje¢ zwigzang z powyzszg procedurg przechowuje nauczyciel do zakonczenia
roku szkolnego.

9) W przypadku podjecia przez nauczyciela decyzji o wystawieniu uczniowi oceny
niedostateczne] rocznej, nauczyciel przedmiotu winien nie pdzniej niz miesigc przed
wystawieniem oceny poinformowa¢ o swojej decyzji ucznia 1 wychowawce oraz okresli¢
mozliwosci poprawy.

9.1) Ustalona przez nauczyciela niedostateczna ocena klasyfikacyjna koncowa moze by¢
zmieniona w wyniku egzaminu poprawkowego.

9.2) Obowigzkiem wychowawcy jest powiadomienie rodzicOw ucznia o przewidywanej
ocenie niedostateczne;j.

10) Uczen konczy szkote podstawowa, jezeli w wyniku klasyfikacji koncowej uzyskat oceny
wyzsze niz ocena niedostateczna.

10.1) Uczen konczy z wyroznieniem szkote podstawowq, jezeli w wyniku klasyfikacji
koncowej uzyskat z obowiazkowych zaje¢ edukacyjnych srednig ocen co najmnie;
4,75 oraz co najmniej bardzo dobra oceng zachowania.

10.2) Poczqwszy od klasy czwartej uczen, ktory w wyniku klasyfikacji rocznej uzyskat z
obowigzkowych zajec edukacyjnych srednig ocen co najmniej 4,75 oraz co najmniej
bardzo dobrg ocen¢ zachowania, otrzymuje promocj¢ do klasy programowo wyzszej z
wyrdznieniem.

11) Wymagania edukacyjne dostosowuje si¢ do indywidualnych potrzeb rozwojowych i
edukacyjnych oraz mozliwosci psychofizycznych ucznia:

11.1) posiadajgcego orzeczenie o potrzebie ksztalcenia specjalnego — na podstawie tego
orzeczenia oraz ustalen zawartych w indywidualnym programie edukacyjno-
terapeutycznym - posiadajgcego orzeczenie o potrzebie indywidualnego nauczania —
na podstawie tego orzeczenia;
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11.2) posiadajacego opini¢ poradni psychologiczno-pedagogicznej, w tym poradni
specjalistycznej, o specyficznych trudnosciach w uczeniu si¢ lub inng opini¢ poradni
psychologiczno-pedagogicznej, w tym poradni specjalistycznej, wskazujaca na
potrzebg takiego dostosowania — na podstawie tej opinii;

11.3) nieposiadajacego orzeczenia lub opinii wymienionych w pkt. 1-3, ktory jest objety
pomoca psychologiczno-pedagogicznga w szkole — na podstaw1e rozpoznania
indywidualnych potrzeb rozwojowych 1 edukacyjnych oraz indywidualnych
mozliwosci psychofizycznych ucznia dokonanego przez nauczycieli i specjalistow;

11.4) posiadajacego opini¢ lekarza o ograniczonych mozliwosciach wykonywania przez
ucznia okreslonych ¢wiczen fizycznych na zajeciach wychowania fizycznego — na
podstawie tej opinii.

12) Dyrektor szkoly zwalnia ucznia z wadg stuchu, z glgboka dysleksja rozwojowa, z afazja, z
niepetnosprawno$ciami sprz¢zonymi lub z autyzmem, w tym z zespotem Aspergera, z nauki
drugiego jezyka obcego nowozytnego do kofica danego etapu edukacyjnego na wniosek
rodzicow albo petnoletniego ucznia oraz na podstawie opinii poradni psychologiczno-
pedagogicznej, w tym poradni specjalistycznej, z ktorej wynika potrzeba zwolnienia z nauki
tego jezyka obcego nowozytnego.

13) W przypadku ucznia posiadajacego orzeczenie o potrzebie ksztalcenia specjalnego lub
orzeczenie o potrzebie indywidualnego nauczania, z ktorego wynika potrzeba zwolnienia
ucznia z nauki druglego jezyka obcego nowozytnego, zwolnienie z nauki tego j¢zyka obcego
nowozytnego moze nastapi¢ na podstawie tego orzeczenia.

13.1) W przypadku zwolnienia ucznia z nauki drugiego j¢zyka obcego nowozytnego w
dokumentacp przebiegu nauczania zamiast oceny klasyfikacyjnej wpisuje si¢
»Zwolniony” albo ,,zwolniona”.

14) Uczen konczy szkote podstawowq, jezeli w wyniku klasyfikacji koncowej otrzymat ze
wszystkich obowigzkowych zaj¢¢ edukacyjnych pozytywne koncowe oceny klasyfikacyjne i
przystapit ponadto do egzaminu 6smoklasisty.

15) O ukonczeniu szkoly przez ucznia posiadajacego orzeczenie o potrzebie ksztalcenia
specjalnego wydane ze wzgledu na niepetnosprawno$¢ intelektualng w stopniu
umiarkowanym lub znacznym postanawia Rada Pedagogiczna, uwzgledniajac ustalenia
zawarte w indywidualnym programie edukacyjno-terapeutycznym.

16) Uczen szkoty podstawowej, ktory nie spetnit wymienionych warunkéw, powtarza ostatnig
klase szkoty podstawowa.

§ 55
. Zasady oceniania osiggnie¢ edukacyjnych
1) Oceny klasyfikacyjne ustalaja nauczyciele prowadzacy zajecia edukacyjne.
2) Pomiarowi i ocenie podlegaja:
2.1) prace wykonywane przez ucznia w toku lekcji
2.2) ustne wypowiedzi uczniow
2.3) sprawdziany pisemne, ktorych tres¢ odpowiada zatozonym efektom koncowym
2.4) praca na lekcji
2.5) estetyka i kompletnos¢ zeszytu lub ¢wiczen
2.6) umlethnosc postugiwania si¢ roznyrm zrddtami informacji
2.7) zaangazowanie we wlasny rozwoj tj. wykonywanie dodatkowych zadan w toku lekcji,
udziat w pracach kot przedmiotowych, udzial w konkursach, zadania dodatkowe typu:
prezentacja.
3) Nauczyciel jest zobowigzany do sprawdzenia pisemnych prac uczniow w terminie mozliwie
najkrotszym, nie dtuzszym jednak niz dwa tygodnie.
3.1) Nauczyciel sprawdzone prace kontrolne przechowuje do konca roku szkolnego.
3.2) Prace i materialy przedrukowane z Internetu i oddane do sprawdzenia jako wiasne
zostang ocenione oceng niedostateczng.
4) Oceny biezace, srodroczne i roczne, poczawszy od klasy czwartej, ustala si¢ w stopniach
wedlug nastepujace;j skali:

stopien celujacy (cel.) 6
stopien bardzo dobry (bdb) 5
stopien dobry (db) 4

stopien dostateczny (dst) 3
stopien dopuszczajacy (dop.) 2
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5)

6)

7)

8)

9)

stopien niedostateczne (ndst.) 1

4.1) Oceny 2, 3, 4, 51 6 sa ocenami pozytywnymi. Ocena 1 jest oceng negatywna.

4.2) W ocenach biezacych (czastkowych) moga by¢ uzywane dodatkowo znaki plus (+) i
minus (-).

Oceny biezace ustalane sg wedlug odpowiednikéw liczbowych 1 procentowych

przedstawionych w tabeli:

Ocena biezaca Odpowiednik punktowy | Odpowiednik procentowy
1 1,00 0-27%
1+ 1,33 28-29 %
2- 1,66 30-36 %
2 2,00 37-43 %
2+ 2,33 44-50 %
3- 2,66 51-58 %
3 3,00 59-66 %
3+ 3,33 67-74 %
4- 3,66 75-78 %
4 4,00 79-82 %
4+ 4,33 83-87 %
5- 4,66 88-89 %
5 5,00 90-92 %
5+ 5,33 93-94 %
6- 5,66 95-97 %
6 6,00 98-100 %

Nauczyciel moze odnotowywac prace ucznia na lekcji za pomoca plusow 1 minusow.

6.1) Podsumowanie (+) i (—) nastepuje przy wystawianiu ocen $rodrocznych i rocznych przez
nauczyciela kazdego przedmiotu jako wskaznik zaangazowania w prace na lekcji i
rozwo0j wlasny.

Kazdy uczen ma prawo do poprawy ocen.

7.1) Uczen moze poprawia¢ ocen¢ raz w terminie do 1 tygodnia (przedtuzonym o czas
ewentualnej nieobecnos$ci ucznia w szkole).

Sprawdziany 1 kartkowki

8.1) Sprawdziany sa zapowiadane z tygodniowym wyprzedzeniem i wpisywane do e-
dziennika.

8.2) W tygodniu moga by¢ maksymalnie trzy sprawdziany.

8.3) W danym dniu moze odby¢ si¢ tylko jeden sprawdzian, do ktérego uczniowie musza
przygotowywac si¢ w domu.

8.4) Kartkowki nie sg zapowiadane (uczen ma obowiazek zna¢ materiat z ostatnich trzech
lekcji).

8.5) Kartkowki wykraczajace zakresem poza trzy ostatnie lekcje musza by¢ zapowiedziane.

8.6) W tygodniu moze by¢ dowolna ilos¢ kartkowek (moga by¢ takze w tym samym dniu,
co sprawdzian)

Religia/etyka

9.1) O udziale ucznia w zajeciach z religii podobnie jak w zajeciach z etyki, decyduja,
poprzez zlozenie o$wiadczenia, rodzice ucznia. Po zlozeniu oswiadczenia udziat
ucznia w tych zajeciach staje si¢ obowigzkowy.

9.2) Deklaracja nie musi by¢ ponawiana w kolejnym roku szkolnym, moze by¢ natomiast
zmieniona w kazdym momencie.

9.3) Jezeli uczen nie korzysta w szkole z nauki religii lub etyki, szkota ma obowiazek
zapewni¢ temu uczniowi w czasie trwania lekcji religii lub etyki opieke lub zajecia
wychowawcze w czytelni lub swietlicy szkolne;.

9.4) Ocena z etyki/religii jest umieszczana na $wiadectwie szkolnym bezposrednio po
ocenie z zachowania. Nie wprowadza si¢ informacji ujawniajacych, czy ocena dotyczy
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etyki, czy religii.

9.5) Szkota ma obowigzek zorganizowania lekcji etyki dla grupy nie mniejszej niz 7
uczniow danej klasy lub oddziatu. Dla mniejszej liczby uczniéw w klasie lub oddziale
lekcje etyki powinny by¢ zorganizowane w grupie mig¢dzyoddzialowej lub
miedzyklasowe;j.

9.6) Nauczanie religii odbywa si¢ w oparciu o programy potwierdzone przez wiladze
ko$cielne. Nauczanie etyki odbywa si¢ w oparciu o programy dopuszczone do uzytku
w szkolnego zgodnie z przepisami wydanymi na podstawie art. 22a ust. 8 ustawy z
dnia 7 wrzesnia 1991 r. o systemie o§wiaty.

9.7) W klasach I - VIII szkoty podstawowej umozliwia si¢ uczgszczanie na zajgcia z religii
w klasach I — VIII w wymiarze 2h / tyg.

9.8) Ocena z religii jest oceng stopniowg od 1 do 6. Srédroczna i roczna ocena z religii nie
jest wliczana do srednlej ocen i nie wptywa na promocj¢ ucznia.

9.9) Uczen moze uczgszezac jednoczesnie na lekcje religii i etyki. W takim przypadku na
Swiadectwie umieszcza si¢ oceng z religii i oceng z etyki.

9.10) Rezygnacja z uczestnictwa w nauce religii/etyki moze by¢ zlozona przez rodzicow
(prawnych opiekundéw) u dyrektora szkoty w kazdym czasie. Skutek tej rezygnacji jest
natychmiastowy, nie za$ z koncem danego roku szkolnego.

9.11) W przypadku zwolnienia ucznia z zaj¢¢ z religii/etyki na podstawie zmiany
o$wiadczenia uczniowi nie ustala si¢ odpowiednio ani ocen S$rodrocznych, ani
rocznych, a w dokumentacji przebiegu nauczania nie dokonuje s1e; zadnych wpisOw.

9.12) Po ztozeniu ponownego o$wiadczenia w klasie programowo wyzszej uczen jest obJe;ty
nauka religii/etyki. Z tym, ze pozytywna ocen¢ z poprzedniego roku nauczania moze
uzyskac¢, o ile uzupetni braki w sposéb uzgodniony z nauczycielem religii. W takim
przypadku przy ustalaniu ocen §rodrocznych i rocznych, nauczyciel religii uwzglednia
réwniez te oceny biezace, ktore uczen uzyskal w wyniku uzupetnienia brakow.

9.13) Pozytywna ocen¢ roczng z nauki religii moze otrzymac ten uczen, ktory w klasie
programowo nizszej zostatl sklasyfikowany na pozytywna oceng roczng.

9.14) Gdy uzupehienie brakow nie jest mozliwe, uczen moze by¢ objety nauka religii w
kolejnym roku szkolnym, po przystgpieniu do egzaminu klasyfikacyjnego
wyznaczonego przez dyrektora szkoly. Egzamin klasyfikacyjny obejmuje te tresci
zawarte w programie nauczania, ktérych uczen nie zrealizowal we wczesniejszym toku
ksztatcenia.

10) Wychowanie do zycia w rodzinie

10.1) W klasach V-VIII szkoty podstawowej wprowadza si¢ przedmiot dodatkowy i
nieobowigzkowy “Wychowanie do Zzycia w rodzinie” w wymiarze 14 h w roku
szkolnym, w tym 5 h z podziatem na grupy dziewczat i chtopcow.

10.2) Na swiadectwie szkolnym nie umieszcza si¢ oceny i informacji o przedmiocie jako o
zajeciach dodatkowych nieobowigzkowych.

10.3) Decyzjg¢ o uczgszczaniu dziecka na lekcje “Wychowania do zycia w rodzinie”
podejmuja rodzice (opiekunowie prawni). Decyzja musi by¢ potwierdzona na pismie.

10.4) Decyzje przechowuje nauczyciel przedmiotu, a po zakonczeniu roku szkolnego
przekazuje do sekretariatu szkoty. Decyzja nieuczgszczania musi by¢ potwierdzona na
piSmie w formie oswiadczenia do dyrektora szkoty.

11) Jezyk kaszubski

11.1) W klasach I-VIII szkoty podstawowej wprowadza si¢ przedmiot dodatkowy,
nieobowigzkowy: jezyk regionalny — kaszubski oraz w klasie V 1 VI ,,Wtasna historia
1 kultura Kaszubow”. Zajecia odbywac si¢ moga w grupach oddziatowych lub w
grupach migdzyoddzialowych. Na §wiadectwie szkolnym klas IV — VIII umieszcza si@
oceng z przedmiotu jako oceng: z jezyka regionalnego — kaszubskiego jako zajec
obowigzkowych wliczajaca si¢ do Sredniej i majaca wptyw na promocj¢ ucznia; z
wtasnej historii 1 kultury Kaszubow jako zaje¢ dodatkowych wliczajaca si¢ do srednlej
1 nie majgca wptywu na promocje ucznia.

11.2) Decyzje o uczeszczaniu dziecka na lekcje jezyka kaszubskiego podejmujg rodzice,
wystepujac z wnioskiem do dyrektora szkoty.

11.3) Ocena z jezyka kaszubskiego ma wptyw na promocj¢ do klasy programowo wyzszej.

11.4) Uczniowie uczeszczajacy na lekcje jezyka kaszubskiego beda realizowa¢ dodatkowe
zajecia edukacyjne w formie przedmiotu ,,Wlasna historia 1 kultura Kaszubow” w
wymiarze 50 godzin w II etapie edukacyjnym /w klasie V 1 VI /. Ocena z tych zajgc
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jest wliczana do S$redniej i umieszczana na $wiadectwie szkolnym w miejscu
przeznaczonym na oceny z dodatkowych zaje¢ edukacyjnych. Ocena z przedmiotu
,»Wlasna historia i kultura Kaszubow” nie ma wptywu na promocje ucznia i ukonczenie
przez niego szkoty.

12) Wychowanie fizyczne

12.1) Przy ustalaniu oceny z wychowania fizycznego w szczegolnosci bierze si¢ pod uwage
wysitek wkladany przez ucznia w wywigzywanie si¢ z obowiazkoéw wynikajacych ze
specyfiki tych zajec¢

12.2) Przy ustalaniu oceny z wychowania fizycznego uwzglednia si¢ udzial ucznia w
lekcjach realizowanych w szkole i na ptywalni. Na zajeciach nauki ptywania ocenie
beda podlegaé wybrane obszary aktywnosci, ustalone przez nauczyciela prowadzacego
zajgcia na basenie. Oceny z nauki ptywania sg réwnorzednymi skfadowymi oceny
Srodrocznej 1 rocznej z wychowania fizycznego. Oceng koficowg (§rodroczna, rocznag)
wystawia nauczyciel prowadzacy zaj¢cia wychowama fizycznego w szkole.

12.3) Procedura ubiegania si¢ ucznia o zwolnienie z zaje¢ wychowania fizycznego:

a) w przypadku posiadania przez ucznia opinii lekarza o ograniczonych mozliwo$ciach
wykonywania okreslonych ¢wiczen fizycznych, dyrektor szkoty, na wniosek rodzica
(prawnego opiekuna) zwalnia ucznia z wykonywania okreslonych ¢wiczen
fizycznych na lekcjach wychowania fizycznego na czas okreslony w tej opinii.
Uczen jest obowigzany uczestniczy¢ w zajgciach wychowania fizycznego.
Nauczyciel prowadzacy zajgcia z wychowania fizycznego dostosowuje wymagania
edukacyjne do mozliwos$ci ucznia;

b) w przypadku posiadania przez ucznia opinii lekarza o braku mozliwosci
uczestniczenia ucznia na zaj¢01ach wychowania fizycznego, dyrektor szkoty
zwalania ucznia z realizacji zaj¢¢ wychowania fizycznego. Uczen jest obowigzany
przebywac na zajeciach pod opieka nauczyciela wychowania fizycznego lub za
zgoda dyrektora pod opieka innego nauczyciela, chyba ze rodzice ucznia ztozg
o$wiadczenie o zapewnieniu dziecku opieki na czas trwania lekcji wychowania
fizycznego (zwolnienia z pierwszych 1 ostatnich lekcji w planie zajec). W
dokumentacji przebiegu nauczania zamiast oceny klasyfikacyjnej wpisuje si¢
»Zwolniony” albo ,,zwolniona”;

€) Procedura ubiegania si¢ ucznia o zwolnienie z zaje¢ nauki ptywania:

- Podanie do dyrektora szkoly z =zalaczonym zaswiadczeniem lekarskim
uzasadniajagcym przeciwskazanie do uczestniczenia w zajeciach nauki ptywania.

- Podanie do dyrektora szkoly z wiarygodnym uzasadnieniem rodzica o
przeciwwskazaniach do uczestniczenia w zajeciach nauki ptywania.
Uczen jest zwolniony z zaje¢ nauki ptywania po wyrazeniu zgody przez dyrektora
szkoty.

d) uczen nabiera prawo do zwolnienia z okreslonych ¢wiczen fizycznych lub
zwolnienia z zaje¢ wychowania fizycznego po otrzymaniu decyzji dyrektora szkoty.

13) Inne przedmioty o specjalnym charakterze.

13.1) Przy ustalaniu oceny z muzyki, plastyki, wychowania fizycznego, techniki nalezy w
szczegblnosci bra¢ pod uwage wysitek wkladany przez ucznia w wywigzywanie si¢ z
zadan wynikajacych ze specyfiki przedmiotow.

13.2) W uzasadnionych przypadkach uczen moze by¢ zwolniony na czas okreslony z zajeé
wychowania fizycznego lub informatyki. Decyzje o zwolnieniu ucznia z tych zajeé
podejmuje dyrektor szkoty na podstawie opinii o ograniczonych mozliwosciach w nich
uczestnictwa, wydanej przez lekarza.

13.3) W przypadku zwolnienia ucznia z zajeé 1nformatyk1 w dokumentacji przebiegu
nauczania, zamiast oceny klasyfikacyjnej, wpisuje si¢ “zwolniony”.

13.4) Za dopehueme formalnosci dotyczacych zwolnienia ucznia z zaje¢ lub informatyki
odpowiedzialny jest nauczyciel przedmiotu 1 wychowawca.

14) Klasy I- 11T

14.1) W klasach I-III stosuje si¢ oceng opisowa wg rubryk w dzienniku lekcyjnym.

14.2) Nauczyciel dokonuje koncoworocznej oceny opisowej wiadomosci i umiejetnosci oraz
oceny z zachowania.

14.3) W klasach I-IIT wprowadza si¢ dodatkowe obowigzkowe przedmioty: jezyk angielski,
zajgcia komputerowe oraz jezyk kaszubski (na podstawie pisemne] deklaracp
rodzicow ucznia). Nauczyciele tych przedmiotdw opracowujg poziomy wymagan i
dokonujg oceny opisowej koncoworoczne;j.
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14.4) Z religii i etyki oceny koncoworoczne wyrazane sg wedtug skali stopniowej od 1 do 6,
zgodnie z opracowanymi poziomami wymagan w WO. Oceny te nie maja wptywu na
promocje ucznia do klasy programowo wyzszej.

14.5) Po zakonczeniu kazdego poirocza nauki nauczy01e1 przekazuje rodzicowi rzetelna,
pisemng informacjg¢ na temat szkolnych osiagnig¢ ucznia.

14.6) Ucznia klas I-III mozna pozostawi¢ na drugi rok w tej samej klasie tylko w
wyjatkowych przypadkach na wniosek nauczyciela, jezeli uczen nie opanowal
podstawy programowej w danej klasie. 14.7) Uczen klas I-III otrzymuje promocj¢ do
klasy programowo wyzszej, jezeli opanowal umieje¢tnosci 1 wiadomosci okreslone
podstawg programowa na danym poziomie.

14.7) Oceny sa jawne dla ucznia, jego rodzicow (opiekunéw prawnych).

14.8) Ocena biezgca: Ocenianie ma charakter ciagty, odbywa sig na biezaco w klasie podczas
wielokierunkowej dziatalno$ci ucznia. Sposob oceniania jest adekwatny do danego
rodzaju dzialan. Ocenianie osiggnie¢ edukacyjnych i zachowania uczniow przyjmuje
forme:

a) pisemng—w klasie I, IT1 III ocena cyfrowa w skali od 1 - 6 do dziennika lekcyjnego,
z ustnym lub pisemnym uzasadnieniem. W ocenach biezacych (czastkowych) moga
by¢ uzywane dodatkowo znaki plus (+) i minus (-). 6 — wspaniale, doskonale,
znakomicie 5 — bardzo dobrze, bezblgdnie, biegle 4 — dobrze, sprawnie, poprawnie,
z niewielkimi bledami 3 — nlezle dostatecznie, zadowalajqco wystarczajaco,
przecietnie, nie zawsze stosuje, popelnla dosé liczne btedy 2 — stabo, btednie,
niechgtnie, zazwyczaj z pomocg, nie stosuje, popelnia liczne ble;dy 1 -
niewystarczajgco, negatywnie, niezadowalajaco, niesamodzielnie, nie opanowat

b) werbalng — ustne wyrazenie uznania, akceptacp przez nauczyc1ela i kolegow
podczas zajec. Ocenie podlegaja postepy uczniow w edukacji:

- polonistycznej w zakresie: - mowienia i stuchania - czytania - pisania - gramatyki
— ortografii

- matematycznej w zakresie: -rachowania - rozwigzywania zadan tekstowych -
umiejetnosci geometrycznych - umiejetnosci praktycznych

- przyrodniczej 1 spotecznej w zakresie: - wiadomosci o Srodowisku - wychowania
komunikacyjnego - zdrowia 1 higieny

- plastyczno- technicznej

- muzycznej

- komputerowej

14.9) Wymagania edukacyjne na poszczegolne oceny:

a) ocene 6 (wspaniale) —otrzymuje uczen, ktory w ramach poszczegolnych edukacji:

- opanowal pelny zakres wiedzy 1 umiejetnosci okreslony przez podstawe
programowg na danym etapie nauczania
- samodzielnie 1 tworczo rozwija swoje uzdolnienia

umie efektywnie korzysta¢ z r6znych zrodet informacji

biegle postuguje si¢ zdobyta wiedzg praktyczng 1 teoretyczng

przedstawia kilka rozwigzan problemow

rozwigzuje problemy niekonwencjonalnie

- potrafi samodzielnie wnioskowa¢, analizowa¢, uogoélniaé, dostrzega¢ wnioski

przyczynowo — skutkowe

- osigga sukcesy w konkursach przedmiotowych i zawodach sportowych.

b) ocene 5 — otrzymuje uczen, ktory w ramach poszczegolnych edukaCJl

- czgsto wykazuje si¢ znajomoscia i zrozumieniem wielu poje¢,

- sprawnie i precyzyjnie postuguje si¢ terminologia w wymiarze teoretycznym i

praktycznym, [ jasno i logicznie rozumuje,

- samodzielnie rozwigzuje zadania,

- rozwigzuje problemy w sposob wyczerpuj acy 1 tworezy,

- rzadko popetnia btedy,

- chetnie podejmuje dziatania, ktore sg zaplanowane 1 dobrze zorganizowane,

- jest odpowiedzialny w swoich dziataniach,

- jego wypowiedzi (ustne 1 pisemne) s3 dojrzate jezykowo 1 stylistycznie,

wyczerpuja temat, zawierajg bogate slownictwo, wykazuja si¢ znajomoscig i
rozumieniem wielu pojec.

C) ocene 4 — otrzymuje uczen, ktéry w ramach poszczegolnych edukacji:

- sprawnie, ale nie zawsze precyzyjnie postuguje si¢ odpowiednig terminologia,
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- logicznie rozumuje, przy czym nie zawsze wybiera prosty sposob rozwigzania,
- samodzielnie rozwigzuje typowe zadania,
- potrafi zastosowa¢ wiedzg i umiej¢tnosci do rozwigzywania zadan praktycznych,
- przy rozwigzywaniu problemow nie uwzglgdnia wszystkich aspektow,
- Jego wypowiedzi (ustne i pisemne ) sa poprawne jezykowo i stylistycznie,
- zna i rozumie podstawowe pojecia.
d) oceng 3 otrzymuje uczen, ktory w ramach poszczegolnych edukacji:
- przy rozwigzywaniu zadaf nie zawsze sprawnie poshuguje si¢ odpowiednig
termmologlq W wymiarze teoretycznym,
- czasami samodzielnie analizuje i rozwigzuje typowe zadania,
- najczesciej rozwigzuje zadania przy pomocy nauczyciela,
- popetnia biedy,
- zadania rozwigzuje nie zawsze starannie,
- jego wypowiedzi (ustne i pisemne) sg na 0got poprawne jezykowo i stylistycznie,
postuguje si¢ jednak ubogim stownictwem,
- zna najbardziej podstawowe pojecia.
€) oceng¢ 2— otrzymuje uczen, ktory w ramach poszczegolnych edukacji:
- analizuje i rozwigzuje zadania naj czqsc1ej Z pomocg nauczyciela,
- czasami samodzielnie potrafi rozwigza¢ proste zadanie,
- w sytuacjach problemowych zadania rozwigzuje dtugo, czasami niestarannie,
- bardzo czgsto popetnia biedy,
- jego wypowiedzi (ustne i pisemne) sa mato poprawne jezykowo i stylistycznie.
f) oceng 1- otrzymuje uczen, ktory w ramach poszczegélnych edukacji:
- nie opanowat wiadomosci i umiejetnosci okreslonych przez podstawe programowa,
a braki w znacznym stopniu un1em0211w1aja, dalsze zdobywanie wiedzy,
- uczen nie jest w stanie rozwigza¢ zadania o niewielkim stopniu trudnosci,
- odmawia wykonania zadania,
- nie podejmuje prob wyr(’)wnania brakow.

15) Uczniowie ze specyficznymi trudno$ciami w nauce.

15.1) Nauczyciel jest zobowigzany, na podstawie pisemnej opinii publicznej i niepubliczne;
poradni psychologiczno- pedagogicznej lub innej poradni specjalistycznej, dostosowaé
wymagania edukacyjne w stosunku do ucznia, u ktorego stwierdzono specyficzne
trudnosci w uczeniu si¢ lub deficyty rozwojowe, uniemozliwiajagce sprostanie
wymaganiom programowym.

15.2) Dla uczniéw z orzeczeniem z poradni psychologiczno-pedagogicznej o obnizeniu
wymagan do podstaw programowych, w tym ucznidéw z uposledzeniem umystowym
w stopniu lekkim, nauczyciel prowadzacy dane zajecia edukacyjne uklada
indywidualny program nauczania.

15.3) Dla uczniéw z orzeczeniem oraz opinig z poradni psychologiczno-pedagogicznej o
dysleksji, dysortografii, dysgrafii i akalkulii: - nauczyciele dostosowujag wymagania
przedmiotowe do mozliwosci ucznia.

15.4) Dyrektor szkoty zwalnia ucznia z wadg stuchu lub gleboka dysleksjg rozwojowsg z
nauki drugiego jezyka obcego (o warunkach stanowig odrgbne przepisy).

15.5) Dyrektor na wniosek rodzicow moze zwolnié ucznia klas I — II1 z gl¢bokg wadg stuchu,
uposledzonego w stopniu lekkim, z nauki jezyka angielskiego jako dodatkowego
przedmiotu edukacyjnego na rok lub okres calego etapu edukacyjnego.

2. Zasady oceniania zachowania

1)

2)

3)

Roczng ($rodroczng) oceng klasyfikacyjng zachowania, poczawszy od klasy czwartej szkoty

podstawowej, ustala si¢ wedtug nastepujacej skali: wzorowe, bardzo dobre, dobre, poprawne,

nieodpowiednie, naganne.

1.1) W klasach I-III $§rodroczne i roczne oceny klasyfikacyjne zachowania sa ocenami
opisowymi.

Ocena klasyfikacyjna zachowania uwzglednia w szczegoélnosci:

- respektowanie przez ucznia zasad wspolzycia spotecznego i norm etycznych;

- kulture osobistg ucznia; - wywigzywanie si¢ z obowigzkow ucznia;

- dbatos¢ o honor i tradyCJe szkoty;

- dbato$¢ o pigkno mowy ojczyste;;

- dbatos¢ o bezpieczenstwo i zdrowie wtasne oraz innych osob,

- stosunek do obowiazkow edukacyjnych

Ocena klasyfikacyjna zachowania nie ma wptywu na: - oceny z zaj¢¢ edukacyjnych; -
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4)

6)

7)

promocje do klasy programowo wyzszej lub ukonczenie szkoty z zastrzezeniem p. 3.1 1 3.2.

3.1) Rada pedagogiczna moze podjg¢ uchwal¢ o nie promowaniu do klasy programowo
wyzszej lub nieukonczeniu szkoty przez ucznia, ktéremu w danej szkole po raz drugi z
rzgdu ustalono naganng roczng oceng klasyﬁkacyjnq zachowania.

3.2) Uczen, ktoremu w danej szkole po raz trzeci z rzgdu ustalono naganng roczng oceng
klasyﬁkacyjnq zachowania, nie otrzymuje promocji do klasy programowo wyzszej, a
uczen klasy programowo najwstzej w danym typie szkoly nie konczy szkoty.

W klasach I-I1I ocena klasyfikacyjna zachowania jest oceng opisowa.

Przy ustalaniu oceny klasyfikacyjnej zachowania ucznia, u ktorego stwierdzono zaburzenia

lub odchylenia rozwojowe, nalezy uwzgledni¢ wptyw stw1erdzonych zaburzen lub odchylen

Jego zachowania na podstawie orzeczenia o potrzebie ksztalcenia specjalnego albo

1ndyw1dualneg0 nauczania lub opinii poradni psychologiczno-pedagogiczne;.

Punktem wyjscia przy ocenianiu zachowania jest ocena dobra. Aby uzyska¢ ocene wyzsza,

uczen powinien spetni¢ kryteria na ocen¢ wyzsza. Celowe 1 §wiadome naruszanie kryteriow

na ocen¢ dobra powoduje obnizenie oceny.

Wymagania :

7.1) Oceng dobrg otrzymuje uczen:

a) Wywiazuje si¢ z obowigzkow ucznia:
- systematycznie i punktualnie uczgszceza na zajgcia szkolne
- jest sumienny i 0b0w1qzk0wy rzetelnie wypelnla swoje obowigzki szkolne,
przygotowany do zajec¢ (ma zeszyty przedmiotowe, ¢wiczenia, strdj gimnastyczny,
przybory, dzienniczek ucznia, zmienne obuwie) i nie zakloca ich przebiegu,
- dotrzymuje ustalonych termindéw np. zwrotu ksigzek do biblioteki,
- godnie uczestniczy w uroczystosciach i imprezach klasowych, wyjsciach poza
teren szkoty, wycieczkach, przestrzega zasad i regulaminéw odwiedzanych miejsc.
- przestrzega zasady stroju szkolnego
b) Postepuje zgodnie z dobrem spotecznos$ci szkolne;j:
- dba o dobre imi¢ szkoty, nie profanuje symboli szkolnych i narodowych,
- dba o mienie szkolne 1 prywatne,
- szanuje godno$¢ wlasng 1 innych, jest tolerancyjny.
c) Dba o bezpieczenstwo i zdrowie wlasne oraz innych osob:
- dba o higien¢ osobistg 1 estetyke wygladu, wyglad jest adekwatny do wieku 1
sytuaCJl
- nie uzywa substancji niedozwolonych
- zmienia obuwie
d) Przestrzega regulaminu szkoty i zasad bezpieczenstwa,
- nie stwarza sytuacji groznych dla zdrowia i zycia swojego 1 innych,
- nie przynosi do szkoty przedmiotow zagrazajacych bezpieczenstwu.
- przestrzega zasad korzystania z telefonu i1 innych urzadzen elektronicznych w
szkole
- nie opuszcza terenu szkoty w czasie przerw 1 zaje¢ organizowanych przez szkote
e) Godnie i kulturalnie zachowuje si¢ w szkole i poza nig
- odpowiednio zachowuje si¢ w miejscach uzytecznosci publicznej
- zachowuje kulture stowa 1 dyskusji, nie uzywa agresji stownej i fizycznej,
- jest uczciwy 1 prawdomowny,
- dba o otaczajaca przyrode.

7.2) Ocene bardzo dobra otrzymuje uczen, ktory spetnia kryteria oceny dobrej, a ponadto:
a) chetnie stuzy pomoca kolezenska, staje w obronie stabszego, reaguje na zto;

b) jest wspotorganizatorem uroczystosci i imprez klasowych;
C) rzetelnie petni powierzone funkcje klasowe;
d) zawsze wywiazuje si¢ z zadan dobrowolnie przyjetych i powierzonych
e) wyroznia si¢ wysoka kulturg osobista.

7.3) Ocene wzorowa otrzymuje uczen, ktory spetnia kryteria oceny bardzo dobrej, a ponadto:
a) godnie reprezentuje szkote , w tym jako chorazy Poczcie Sztandarowym,;

b) inicjuje nowe zadania, projekty pozyteczne dla spotecznos$ci szkolnej;
€) aktywnie i systematycznie bierze udziat w zyciu klasy i szkoty;
d) doskonali i poszerza zakres swojej wiedzy i umiej¢tnosci, osiggajac wyniki
odpowiednio do swoich mozliwosci.

7.4) Ocene poprawng otrzymuje uczen, ktory spelnia wymagania na oceng dobra, ale
a) przeszkadza w prowadzeniu lekcji, nie reaguje na uwagi ;
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b) ma nieliczne godziny nieobecnosci nieusprawiedliwione i spoznienia;
C) przyjmuje bierng postawe w zyciu klasy i szkoty;
d) zdarzaja mu si¢ uchybienia wobec regulaminu szkoty.
7.5) Ocene nieodpowiednia otrzymuje uczen, ktory nie spetnia wymagan na oceng dobra,
a w szczegllnosci:
a) notorycznie przeszkadza w prowadzeniu lekcji, nie wykazuje checi poprawy;
b) lekcewazy obowiazki szkolne;
C) ma liczne godziny nieobecnosci n1euspraw1ed11w10ne 1 spdznienia;
d) nie szanuje godnosci i innych 0sob, uzywa wulgaryzmow;
€) nie przestrzega zasad bezpleczenstwa Jest agresywny, wszczyna bojki;
f) niszczy mienie spoteczne i prywatne, nie szanuje pracy innych;
g) ukarany zostat nagang dyrektora szkoty;
h) stosuje uzywki.
7.6) Ocene naganng otrzymuje uczen, ktory:
a) notorycznie famie regulaminy szkolne;
b) wagaruje;
¢) celowo niszczy mienie spofeczne i prywatne;
d) narusza wlasnos¢ szkoty i wlasnos¢ prywatng;
e) popada w konflikty z prawem;
f) swoim zachowaniem zagraza bezpieczenstwu innych;
g) przesladuje psychicznie innych;
h) mimo upomnien ostentacyjnie lekcewazy ustalone zasady;
i) nie wykazuje checi poprawy;
J) ulega natogom lub namawia innych;
K) ukarany zostat nagang dyrektora szkoty;
I) ma lekcewazacy stosunek do wartosci moralnych i religijnych.

§ 56

1. Egzamin poprawkowy

1)

2)

3)

4)

6)

7)

8)

Egzamin poprawkowy sktada si¢ z cze$ci pisemnej i ustnej, z wyjatkiem egzaminu z plastyki,
muzyki informatyki, techniki oraz wychowania fizycznego, z ktérych egzamin powinien
mie¢ przede wszystkim formg zadan praktycznych.
Uczen klasy czwartej, pigtej, szostej 1 sibdmej szkoty podstawowej, ktory w wymku koncowej
klasyfikacji uzyskal ocen¢ niedostateczng z jednych zajg¢ edukacyjnych, moze zdawac
egzamin poprawkowy. W wyjatkowych przypadkach tzn.:
a) dlugotrwalej absencji z powodu choroby lub trudnej sytuacji rodzinnej
b) probleméw zdrowotnych lub osoblstych rada pedagogiczna moze wyrazi¢ zgod¢ na
egzamin poprawkowy z dwoch zajg¢ edukacyjnych.
Termin egzaminu poprawkowego wyznacza dyrektor szkoty. Termin egzaminu moze by¢
wyznaczony w ostatnim tygodniu wakacji, a informacja o nim wywieszona zostanie na
drzwiach szkoly oraz przekazana telefonicznie rodzicowi przez sekretarza szkoty na 2
tygodnie przed rozpoczeciem zaj¢¢ lekeyjnych.
Egzamin poprawkowy przeprowadza komisja powotana przez dyrektora szkoty.
W sktad komisji wchodza:
a) dyrektor szkoty albo inny nauczyciel wyznaczony przez dyrektora szkoty — jako
przewodniczacy komisji
b) nauczyciel prowadzacy dane zajecia edukacyjne - jako egzaminator
¢) nauczyciel prowadzacy takie same lub pokrewne zajecia — jako cztonek komisji.
Nauczyciel, o ktorym jest mowa w punkcie 5b moze by¢ zwolniony z pracy w komisji w
uzasadnionych przypadkach. W takim wypadku dyrektor szkoly powotuje jako osobg
egzaminujgcg innego nauczyciela prowadzacego takie same zajgcia. Powotanie nauczyciela
innej szkoty nast¢puje w porozumieniu z dyrektorem tej szkoty.
Z przeprowadzonego egzaminu poprawkowego sporzadza si¢ protokot zawierajacy sklad
komisji, termin egzaminu, pytania egzaminacyjne, wynik egzaminu oraz oceng ustalong przez
komisj¢. Do protokotu zafacza si¢ prace pisemne i informacje o wypowiedziach ustnych
ucznia.
Uczen, ktory nie zdal egzaminu poprawkowego, nie otrzymuje promocji i powtarza klasg.
8.1) Uwzgledniajac mozliwosci edukacyjne ucznia, rada pedagogiczna moze jeden raz w
ciggu danego etapu edukacyjnego promowaé ucznia, ktory nie zdal egzaminu
poprawkowego z jednych zaje¢ edukacyjnych, pod warunklem 7e te zajgcia s3
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9)

realizowane w klasie programowo wyzszej.
Uczen, ktory z przyczyn losowych nie przystapit do egzaminu poprawkowego w
wyznaczonym terminie, moze przystapi¢ do n1ego W innym terminie wyznaczonym przez
dyrektora szkoty, nie p6zniej niz do konca wrzesnia.

§ 57

1. Egzamin klasyfikacyjny

1)

2)

3)

4)

5)

7)

8)
9)

Uczen moze nie by¢ klasyfikowany z jednego, kilku lub wszystkich obowiazkowych zajec

edukacyjnych, jezeli brak jest podstaw do ustalenia $rédrocznej lub rocznej oceny

klasyfikacyjnej z powodu nieobecnosci ucznia na obowigzkowych zaje¢ciach edukacyjnych
przekraczajacej potowe czasu przeznaczonego na te zajecia w planie nauczania.

1.1) Uczen niesklasyfikowany z powodu usprawiedliwionej nieobecno$ci moze zdawaé
egzamin klasyfikacyjny.

1.2) Uczen nieklasyfikowany z powodu nieusprawiedliwionej nieobecnosci moze zdawaé
egzamin klasyfikacyjny za zgodq rady pedago gicznej wyrazong w gtosowaniu j jawnym.

Egzamin klasyfikacyjny zdaje réwniez uczen realizuj acy na podstawie odrebnych przepisow

indywidualny tok lub program nauczania oraz uczen spetniajacy obowiazek szkolny poza

szkola.

2.1) Uczen spetniajacy obowigzek szkolny poza szkola - nie zdaje egzaminu
klasyfikacyjnego z plastyki, muzyki, techniki, i wychowania fizycznego, - jesli zdaje
egzamin klasyfikacyjny, nie otrzymuje oceny zachowania.

Egzamin klasyfikacyjny przeprowadza si¢ w formie pisemnej i ustnej, z zastrzezeniem

egzaminu z plastyki, muzyki, techniki, informatyki oraz wychowania fizycznego, ktory ma

formg zadania praktycznego.

Termin egzaminu klasyfikacyjnego bedzie przedstawiony uczniowi i1 jego rodzicom

(prawnym oplekunom) z wyprzedzeniem 2 dni roboczych. Egzamin klasyfikacyjny odby¢ sie

moze nie pozniej niz do dnia Rady Zatwierdzajace;.

Informacjg o terminie i zakresie egzaminu przekazuje wychowawca klasy.

Egzamin klasyfikacyjny (z wyjatkiem ucznia realizujacego obowiazek szkolny poza szkotq)

przeprowadza nauczyciel danego zajg¢cia edukacyjnego w obecno$ci drugiego nauczyciela

takiego samego lub pokrewnego przedmiotu.

Egzamin klasyfikacyjny dla ucznia realizujacego obowiazek szkolny poza szkota

przeprowadza komisja, powotana przez dyrektora szkoty. W sklad komisji wchodza: -

dyrektor szkoty albo inny nauczy01e1 wskazany przez dyrektora jako przewodniczacy komisji

- nauczyciele obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych

W czasie egzaminu moga by¢ obecni w charakterze obserwatorow rodzice (prawni

opiekunowie) ucznia.

Z przeprowadzonego egzaminu sporzadza si¢ protokot zawierajacy: - skiad komisji - termin

egzaminu - wyniki i oceng egzaminu - pisemne prace ucznia oraz informacje o odpowiedziach

ustnych 9.1 Protokét stanowi zatacznik do arkusza ocen, w ktorym wpisuje si¢ datg oraz ocene

z tego egzaminu.

2. Tryb odwotawczy

1)

Zastrzezenia dotyczqce oceny koncoworocznej z zaje¢ edukacyjnych lub zachowania moze
zglosi¢ uczen, jego rodzice (opickunowie) lub dyrektor szkoty, jednak nie pozniej niz w
terminie 2 dni roboczych od dnia rady klasyfikacyjne;j.

1.1) W przypadku stwierdzenia, ze roczna ocena klasyfikacyjna z zajg¢ edukacyjnych lub
ocena zachowania zostata ustalona niezgodnie z przepisami prawa, dyrektor szkoty, po
wstrzymaniu wykonania uchwaiy rady pedagogicznej, powotuje komisjg, ktora
przeprowadza postgpowanie wyjasniajace.

1.2) W sktad komisji wchodza: dyrektor szkoty jako przewodniczacy komisji, wicedyrektor,
wychowawca klasy.

§ 58

1. Egzamin sprawdzajacy

1)

2)

Uczen lub jego rodzice moga zglosi¢ zastrzezenia do dyrektora szkoty, jezeli uznaja, ze roczna
ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych lub roczna ocena klasyfikacyjna zachowania
zostaly ustalone niezgodnie z przepisami dotyczacymi trybu ustalania tych ocen.

Zastrzezenia, o ktorych mowa zglasza si¢ od dnia ustalenia rocznej oceny klasyfikacyjnej z
zaje¢ edukacyjnych lub rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania, nie p6zniej jednak niz w
terminie 2 dni roboczych od dnia zakonczenia rocznych zaj¢¢ dydaktyczno-wychowawczych.
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3) W przypadku stwierdzenia, ze roczna, ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych lub roczna
ocena klasyfikacyjna zachowania zostaly ustalone niezgodnie z przepisami dotyczacymi
trybu ustalania tych ocen, dyrektor szkoty powotuje komlsje;, ktora:

3.1)  w przypadku rocznej oceny klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych — przeprowadza
sprawdzian wiadomos$ci 1 umiej¢tnosci ucznia oraz ustala roczng oceng
klasyfikacyjng z danych zaje¢ edukacyjnych; W sktad komisji wchodza: - dyrektor
lub wicedyrektor szkoty jako przewodniczacy komisji - nauczyciel prowadzacy
zajgcia edukacyjne - inny nauczyciel z danej szkoly prowadzacych takie same lub
pokrewne zajecia,

3.2) w przypadku rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania — ustala roczng oceng
klasyfikacyjng zachowania. W sktad komisji wchodza - dyrektor lub wicedyrektor
szkoty jako przewodniczacy komisji - wychowawca klasy - pedagog szkolny -
wskazany przez dyrektora nauczyciel prowadzacy zajecia edukacyjne w danej klasie
- przedstawiciel SU - przedstawiciel Rady Rodzicow.

4) Ustalona przez komisj¢ roczna ocena klasyﬁkacyj na z zaj¢é edukacyjnych oraz roczna ocena
klasyfikacyjna zachowania nie moze by¢ nizsza od ustalonej weze$niej oceny. Ocena ustalona
przez komisjg jest ostateczna, z wyjatkiem negatywnej rocznej oceny klasyfikacyjnej z zajgé
edukacyjnych, ktéra moze byc zmieniona w wyniku egzaminu poprawkowego.

5) Uczen, ktory z przyczyn uspraw1edhw1onych nie przystapit do egzaminu sprawdzajacego w
wyznaczonym terminie, moze przystgpi¢ do niego w dodatkowym terminie wyznaczonym
przez dyrektora szkoly w uzgodnieniu z uczniem i jego rodzicami

6) Z prac komisji sporzadza sig protokot, ktory stanowi zalacznik do arkusza ocen ucznia.

7) Te same przepisy stosuje si¢ w przypadku rocznej oceny klasyfikacyjnej z zaj¢¢ edukacyjnych
uzyskanej w wyniku egzaminu poprawkowego, z tym ze termin do zgloszenia zastrzezen do
tej oceny wynosi 5 dni roboczych od dnia przeprowadzenia egzaminu poprawkowego. W tym
przypadku ocena ustalona przez komisje¢ jest ostateczna.

§ 59

. Ustalenia koncowe:

1) Wszystkie uwagi dotyczace zachowania ucznia umieszcza si¢ w dzienniku elektronicznym.

2) Nauczyciele zobowiazani sa do biezacego wpisywania do dziennika elektronicznego

wszystkich zachowan ucznia podlegajacych ocenie.

3) Oceng z zachowania ustala wychowawca uwzgledniajac propozycje wystawione przez
nauczycieli uczacych w danej klasie, propozycje zespotu klasowego oraz samooceng ucznia.

4) W sytuacjach niejasnych ocena z zachowania omawiana jest na radzie pedagogicznej, jednak
decyzj¢ podejmuje wychowawca.

5) Na miesigc przed klasyfikacyjnym posiedzeniem rady pedagogicznej wychowawca
zobowigzany jest pisemnie poinformowa¢ rodzicow i uczniow o przewidywanej nagannej
ocenie zachowania.

6) System oceny zachowania ucznia podlega monitorowaniu i modyfikacji. Ewentualne zmiany
mozna be;d21e wprowadzi¢ po okresie klasyfikacji (Srodrocznej lub rocznej). Uczniowie i
rodzice wczesniej zostang powiadomieni o wszelkich zmianach.

§ 60

. Nauczyciel indywidualizuje prace z uczniem na zaje¢ciach edukacyjnych, odpowiednio do potrzeb
rozwojowych 1 edukacyjnych oraz mozliwosci psychofizycznych ucznia w przypadkach
okreslonych ustawg o systemie oswiaty.

. Dyrektor szkoty zwalnia ucznia z realizacji niektorych obowiazkowych zaje¢ edukacyjnych ze
wzgledu na stan zdrowia, specyficzne trudno$ci w uczeniu sig, nlepe%nosprawnosc lub
zrealizowanie danych obow1qzk0wych zaje¢ edukacyjnych na wczesniejszym etapie
edukacyjnym w przypadkach okre§lonych ustawg o systemie o§wiaty.

§ 61

. Klasyfikacja $rodroczna polega na okresowym podsumowaniu osiggni¢¢ edukacyjnych ucznia z

zajel edukacyjnych 1 zachowania ucznia oraz ustaleniu $rédrocznych ocen klasyfikacyjnych z

tych zaje¢ 1 §rodrocznej oceny klasyﬁkacyjnej zachowania.

1) Klasyfikacj¢ Srodroczng ucznidw przeprowadza sig raz w ciggu roku szkolnego w miesigcu
styczniu.

2) Klasyfikacja roczna polega na podsumowaniu osiggni¢¢ edukacyjnych ucznia z zajé
edukacyjnych i zachowania ucznia w danym roku szkolnym oraz ustaleniu rocznych ocen
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klasyfikacyjnych z tych zaj¢¢ i rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania.

3) Na klasyfikacj¢ koncowa sktadaja sig:
- roczne oceny klasyfikacyjne z zaje¢ edukacyjnych, ustalone w klasie programowo
najwyzszej,
- roczne oceny klasyfikacyjne z zaje¢ edukacyjnych, ktérych realizacja zakonczyla sie w
klasach programowo nizszych w szkole,
-roczna ocena klasyfikacyjna zachowania ustalona w Klasie programowo najwyzszej.

4) Klasyfikacji koncowej dokonuje si¢ w klasie programowo najwyzsze;j.

§ 62

. Uczen klasy I-11II szkoty podstawowej otrzymuje w kazdym roku szkolnym promocj¢ do klasy
programowo wyzszej.

. W wyjatkowych przypadkach, uzasadnionych poziomem rozwoju i osiggni¢¢ ucznia w danym
roku szkolnym lub stanem zdrowia ucznia, rada pedagogiczna moze postanowi¢ o
niepromowaniu do klasy wyzszej przez ucznia klasy I, II i III szkoly podstawowej, na wniosek
wychowawcy oddzialu po zasi¢gnigciu opinii rodzicow ucznia lub na wniosek rodzicéw ucznia
po zasiggnigciu opinii wychowawcy oddziatu.

. Na wniosek rodzicow ucznia i po uzyskaniu zgody wychowawcy oddziatu albo na wniosek
wychowawcey oddziatu i po uzyskaniu zgody rodzicow ucznia rada pedagogiczna moze
postan0w1c o promowaniu ucznia klasy I'i Il szkoty podstawowej do klasy programowo wyzszej
rowniez w ciggu roku szkolnego, jezeli poziom rozwoju i osiggni¢¢ ucznia rokuje opanowanie w
jednym roku szkolnym tresci nauczania przew1d21anych w programie nauczania dwoch klas.

. Poczawszy od klasy IV szkoly podstawowej, uczen otrzymuje promocje do klasy programowo
wyzszej, jezeli ze wszystkich 0b0w1qzkowych zaje¢ edukacyjnych otrzymat roczne pozytywne
oceny klasyfikacyjne lub byt zwolniony z zaje¢ przez dyrektora szkoty.

O promowaniu do klasy programowo wyzszej ucznia posiadajacego orzeczenie o potrzebie
ksztalcenia specjalnego wydane ze wzglgdu na uposledzenie umystowe w stopniu umiarkowanym
lub znacznym postanawia rada pedagogiczna, uwzgledniajac ustalenia zawarte w indywidualnym
programie edukacyjno-terapeutycznym.

. Uczen, ktory posiada orzeczenie o potrzebie ksztatcenia specjalnego i ma opdznienie w realizacji
programu nauczania co najmniej jednej klasy, a ktory w szkole podstawowej uzyskuje ze
wszystkich obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych oceny uznane za pozytywne oraz rokuje
opanowanie w jednym roku szkolnym tresci nauczania przewidzianych w programie nauczania
dwoéch klas, moze by¢ promowany do klasy programowo wyzszej rdwniez w ciggu roku
szkolnego.

. Uczen, ktory nie otrzymat promocji do klasy programowo wyzszej powtarza klasg.

§ 63

. Uczen lub jego rodzice mogg zglosi¢ zastrzezenia do dyrektora szkoty, jezeli uznaja, Zze roczna

ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych lub roczna ocena klasyfikacyjna zachowania zostata

ustalona niezgodnie z przepisami dotyczacymi trybu ustalania tej oceny.

1) Wymienione zastrzezenia zglasza sig od dnia ustalenia rocznej oceny klasyﬁkacyjnej z zaj e¢
edukacyjnych lub rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania, nie pdzniej jednak niz w
terminie 2 dni roboczych od dnia zakonczenia rocznych zajgé dydaktyczno- wychowawczych.

2) W przypadku stwierdzenia, Zze roczna ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych lub roczna
ocena klasyfikacyjna zachowania zostala ustalona niezgodnie z przepisami dotyczacymi trybu
ustalania tej oceny, dyrektor szkoty powotuje komisje, ktora:

2.1) w przypadku rocznej oceny klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych — ustala roczng
oceng klasyfikacyjng z danych zaje¢ edukacyjnych,

2.2) w przypadku rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania — ustala roczng oceng
klasyfikacyjna.

3) Ustalona przez komisje roczna ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych oraz roczna ocena
klasyfikacyjna zachowania nie moze by¢ nizsza od ustalonej wczesniej oceny. Ocena ustalona
przez komisje jest ostateczna, z wyjatkiem negatywnej rocznej oceny klasyfikacyjnej, ktora
moze by¢ zmieniona w wyniku egzaminu poprawkowego.

4) Komisje dziataja w trybie i na zasadach ustalonych przez ministra wlasciwego do spraw
oswiaty 1 wychowania.

5) Przepisy ust. 1-5 stosuje si¢ w przypadku rocznej oceny klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych
ustalonej] w wyniku egzaminu poprawkowego, z tym, ze termin do zgloszenia zastrzezen
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wynosi 5 dni roboczych od dnia przeprowadzenia egzaminu poprawkowego. W tym
przypadku ocena ustalona przez komisje jest ostateczna.

§ 64

Uczen konczy szkotg podstawowq, jezeli w wyniku klasyfikacji koficowej otrzymat ze wszystkich

obowiazkowych zaje¢ edukacyjnych pozytywne koncowe oceny klasyfikacyjne i przystapit

ponadto do egzaminu ésmoklasisty.

1) O ukonczeniu szkoly przez ucznia posiadajgcego orzeczenie o potrzebie ksztalcenia
specjalnego wydane ze wzgledu na uposledzenie umystowe w stopniu umiarkowanym lub
znacznym postanawia Rada Pedagogiczna, uwzgledniajac ustalenia zawarte w
indywidualnym programie edukacyjno-terapeutycznym.

2) Uczen szkoty podstawowej, ktory nie spetnil wymienionych warunkoéw, powtarza ostatnig
klase szkoty podstawowe;j.

ROZDZIAL X1
POSTANOWIENIA KONCOWE

§ 65
Zasady prowadzenia przez szkolg gospodarki finansowej i materialowej okreslaja odrgbne
przepisy.
Szkota prowadzi i przechowuje dokumentacj¢ przebiegu nauczania zgodnie z odrgbnymi
przepisami.

§ 66
Szkota Podstawowa w Mostach im Piotra Dunina posiada wtasny sztandar, ktory zostat szkole
nadany dnia 2 czerwca 2007 r. - zalacznik nr 1 (opis techniczny sztandaru) oraz logo szkoty-
zalacznik nr 2, ktore stanowi awers sztandaru.
Sztandar szkoty jest przechowywany i eksponowany w gablocie na holu szkolnym. Poczet
sztandarowy ze sztandarem szkoly bierze udzial we wszystkich waznych uroczystosciach
szkolnych 1 $wigtach panstwowych, takich jak: rozpoczgcie i zakonczenie roku szkolnego,
pasowanie na ucznia, uroczystos¢ z okazji wybuchu II wojny Swiatowej, rocznicy obrony Kepy
Oksywskiej, odzyskania przez Polsk¢ Niepodlegtosci, zakonczenia II wojny sSwiatowej,
wmurowania gwiazd w Alei Ludzi Morza w Rewie oraz innych wydarzeniach waznych dla
spotecznosci szkolnej, lokalnej lub panstwowych.
Do pocztu sztandarowego sa wyznaczani uczniowie najstarszych klas (1 chtopiec 1 2 dziewczynki
ubrani w ustalony przez szkofle strgj 1 biato — czerwone szarfy oraz biate rekawiczki). Sktad pocztu
sztandarowego 1 skladu zastepczego zatwierdza rada pedagogiczna na radzie zatwierdzajacej
kazdego roku szkolnego. By¢ cztonkiem pocztu sztandarowego jest najwiekszym wyrdznieniem
dla ucznia. Poczet sztandarowy tworzg co roku uczniowie, ktorzy szczegdlnie wyrdznili si¢ w
nauce, w dzialalno$ci na rzecz szkoly, srodowiska lokalnego lub w sporcie oraz posiadaja
wzorowe lub bardzo dobre zachowanie. Na zakonczenie roku szkolnego uczniowie tworzacy
poczet sztandarowy przekazujg uroczyscie sztandar mtodszym kolegom i kolezankom tworzacym
poczet sztandarowy.
Szkota posiada wtasny hymn szkoty - zalacznik nr 3 (tekst i nuty).
Szkota posiada ustalony strdj szkolny codzienny tzw. mundurek szkolny oraz stroj galowy
— zalacznik nr 4.
Szkota nie posiada ceremoniatu szkolnego.

§ 67
Rada pedagogiczna przygotowuje projekt zmian statutu szkoty i uchwala jego zmiany lub
uchwala statut.
Niniejszy statut udostepnia si¢ wszystkim zainteresowanym w bibliotece szkoly oraz na stronie
internetowej szkoty tj. www:spmosty.szkolnastrona.pl w zaktadce dokumenty.
Niniejszy statut wchodzi w zycie z dniem 1.12.2017 roku
Nowelizacja Statutu 30 sierpnia 2024 roku
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